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An Upbringing-Oriented Analysis of the Balance between 
Divine Obligations and Human Emotions in the Conduct 
of the Prophets toward Their Errant Close Relatives

The balance between “divine duty” and “human 
emotion” is one of the most fundamental challenges 
in religious upbringing. It appears concretely and 
practically in the conduct (sīrah) of the divine 

prophets. The prophets had human emotions and deep family 
bonds, yet they were commanded to carry out God’s orders 
fully and to guide people. This creates a subtle conflict between 
feeling and duty, especially when the people in question are 
errant close relatives. Using an analytical-descriptive approach 
and drawing on Qur’anic verses and authentic narrations, this 
study examines how this balance was kept in the conduct of 
Noah, Abraham, Lot, Jacob, Joseph, Moses, and the Prophet 
Muhammad (PBUH). The findings show that in the prophets’ 
upbringing logic, divine duty is always the final criterion for 
decisions. This priority comes with the preservation of human 
dignity, compassion, guiding dialogue, and the control of 
emotions within the framework of faith. The prophets did not 
give in to emotional impulse or tolerate falsehood, and they did 
not turn to a rigid, emotionless dutifulness either. They offered 
a model of “balanced upbringing” based on faith-informed 
rationality, guiding love, and ethical commitment. The results 
can serve as a valuable theoretical basis for moral upbringing 
in the family, in the educational system, and in contemporary 
religious management.
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تعــادل میــان »تکلیــف الهــی« و »عاطفــه‌ی انســانی« یکــی از 
بنیادی‌تریــن چالش‌هــای تربیــت دینــی اســت کــه در ســیره‌ی 
پیامرــان الهــی به‌صــورت عینــی و کاربــردی جلوه‌گــر شــده 
اســت. پیامرــان بــا وجــود برخــورداری از عواطــف انســانی و پیوندهــای عمیــق 
خانوادگــی، مأمــور بــه اجــرای کامــل فرمــان الهــی و هدایــت انســان‌ها بوده‌انــد؛ 
امــری کــه به‌ویــژه در مواجهــه بــا نزدیــکان خطــاکار، تعارضــی ظریــف میــان 
احســاس و وظیفــه پدیــد مــی‌آورد. پژوهــش حــاضر بــا رویکــردی تحلیلــی_
توصیفــی و بــا بهره‌گیــری از آیــات قــرآن کریــم و روایــات معترــ، بــه بررســی 
شــیوه‌های برقــراری ایــن تعــادل در ســیره‌ی پیامبرانــی چــون نــوح، ابراهیــم، لــوط، 
یعقــوب، یوســف، موســی و پیامرــ اکــرم)ص( پرداختــه اســت. یافته‌هــای پژوهــش 
نشــان می‌دهــد، در منطــق تربیتــی انبیــا، تکلیــف الهــی همــواره معیــار نهایــی 
تصمیم‌گیــری اســت؛ امــا ایــن تقــدم همــراه بــا حفــظ کرامــت انســانی، شــفقت، 
گفت‌وگــوی هدایتگــر و کنــرل عواطــف در چارچــوب ایــان صــورت می‌گیــرد. 
پیامرــان نــه دچــار احســاس‌زدگی و تســاهل در برابــر باطــل شــده‌اند و نــه بــه 
تکلیف‌گرایــی خشــک و عــاری از عاطفــه روی آورده‌انــد، بلکــه الگویــی از »تربیت 
متعــادل« مبتنــی بــر عقلانیــت ایمانــی، محبــت هدایتگــر و التــزام اخلاقــی ارائــه 
کرده‌انــد. نتایــج ایــن پژوهــش می‌توانــد مبنــای نظــری ارزشــمندی بــرای تربیــت 

اخلاقــی در خانــواده، نظــام آموزشــی و مدیریــت دینــی معــاصر فراهــم آورد.

واژگان کلیدی: 
تربیت اخلاقی، تکلیف الهی، 

عاطفه انسانی، تعادل عاطفی، 
نزدیکان خطاکار.
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1- مقدمه
 پیامرــان الهــی در مســیر رســالت خویــش، همــواره در موقعیتــی حســاس میــان دو ســاحت به‌ظاهــر 
متقابــل »تکلیــف الهــی« و »عاطفــه‌ی انســانی« قــرار داشــته‌اند. از یک‌ســو، آنــان مأمــور بــه اباــغ وحــی، 
اقامــه‌ی حــق و هدایــت انســان‌ها بوده‌انــد و از ســوی دیگــر، همچــون ســایر انســان‌ها، از پیوندهــای 
عاطفــی، خانوادگــی و اجتماعــی برخــوردار بوده‌انــد. مواجهــه بــا نزدیکانــی کــه از مســیر ایــان و حــق 
منحــرف شــده‌اند، یکــی از مهم‌تریــن آزمون‌هایــی اســت کــه ضرورت برقــراری تعــادل میــان ایــان، وظیفــه 

و احســاس را به‌طــور عینــی آشــکار می‌ســازد.
 ایــن مســئله محــدود بــه ســاحت نبــوت نیســت، بلکــه در حیــات اجتماعــی انســان‌ها نیــز به‌ویــژه 
در نقش‌هایــی همچــون والدگــری و تربیت‌گــری، به‌صــورت جــدی مطــرح می‌شــود. مربیــان و والدیــن 
همــواره بــا چالــش حفــظ تــوازن میــان محبــت و مســئولیت، عاطفــه و الــزام اخلاقــی مواجه‌انــد؛ ازایــن‌رو، 
بازخوانــی ســیره‌ی پیامرــان در مواجهــه بــا ایــن تعــارض ظاهــری، افــزون بــر اهمیــت آن در مطالعــات قرآنــی 
و الهیاتــی می‌توانــد مبنایــی نظــری بــرای تبییــن الگوهــای کارآمــد در تربیــت اخلاقــی و دینــی فراهــم آورد.
 پیامرــان به‌عنــوان برگزیــدگان الهــی، نقشــی بی‌بدیــل در هدایــت و تربیــت بشریــت ایفــا کرده‌انــد. 
آنــان نه‌تنهــا حاماــن پیــام وحــی و مبلغــان شریعــت الهــی بوده‌انــد، بلکــه الگوهایــی جامــع در اخاــق، 
رفتــار و روابــط انســانی به‌شــار می‌رونــد. زندگــی آنــان سرشــار از آزمون‌هــا و چالش‌هایــی اســت کــه 
چگونگــی مدیریــت رابطــه‌ی میــان عاطفــه و وظیفــه در فراینــد تربیــت دینــی یکــی از بنیادی‌تریــن آن‌هــا 
اســت. غلبــه‌ی عاطفــه بــر تکلیــف می‌توانــد بــه تســاهل، انحــراف و سســتی در اجــرای حــق بینجامــد، 
درحالی‌کــه غلبــه‌ی صرف تکلیــف بــر عاطفــه زمینه‌ســاز خشــونت، بی‌مهــری و گسســت ارتبــاط تربیتــی 
خواهــد شــد؛ ازایــن‌رو، ایجــاد تعــادل میــان ایــن دو ســاحت ضرورتــی بنیادیــن در تربیــت الهــی به‌شــار 

مــی‌رود.
 قــرآن کریــم بــا روایــت سرگذشــت پیامبرانــی همچون نــوح، ابراهیــم و پیامبر اکــرم محمــد)ص(، نمونه‌هایی 
روشــن از نحــوه‌ی مواجهــه‌ی انبیــا بــا ایــن چالــش ارائــه می‌دهــد و نشــان می‌دهــد کــه آنــان چگونــه بــا 
حفــظ پیوندهــای عاطفــی و انســانی، درعین‌حــال بــر اصــول و دســتورهای الهــی پایبنــد مانده‌انــد. ایــن 
روایــات قرآنــی گــواه آن اســت کــه پیامرــان توانســته‌اند الگویــی متــوازن و الهام‌بخــش از هماهنگــی میــان 

محبــت و التــزام بــه حــق ارائــه دهنــد.
 بــر اســاس ایــن، پژوهــش حــاضر درصــدد اســت بــا تحلیــل آیــات قــرآن کریــم و روایــات مرتبــط، نحــوه‌ی 
برقــراری تعــادل میــان عاطفــه‌ی انســانی و وظیفــه‌ی الهــی در ســیره‌ی پیامرــان را بررســی کنــد و دلالت‌هــای 
اخلاقــی و تربیتــی آن را اســتخراج نمایــد؛ همچنیــن چالش‌هــای پیــش روی پیامرــان در ایــن زمینــه و 
راهکارهــای اتخاذشــده از ســوی آنــان واکاوی می‌شــود. پرســش اصلــی پژوهــش ایــن اســت: پیامرــان الهــی 
چگونــه توانســته‌اند میــان وظیفــه‌ی الهــی و عاطفــه‌ی انســانی تعــادل برقــرار کننــد و از ایــن هماهنگــی در 

مســیر تربیــت فــردی و اجتماعــی بهــره گیرنــد؟
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2- پیشینه‌ی تحقیق
مســئله‌ی تعامــل پیامرــان بــا نزدیــکان خطــاکار همــواره از زوایــای تفســیری، کلامــی و تاریخــی بررســی 

شــده اســت. بااین‌حــال، پژوهش‌هــای پیشــین را می‌تــوان در ســه دســته‌ی کلــی طبقه‌بنــدی کــرد:
الــف. پژوهش‌هــای مرتبــط بــا ســیره‌ی تربیتــی پیامرــان همچــون مقالــه‌ی شــکریان )1387( بــا عنــوان 
»ســیره‌ی تربیتــی انبیــا در قــرآن کریــم« و مقالــه‌ی ســلطان‌زاده پســیان و همــکاران )1401( بــا عنــوان 
»مدیریــت تربیتــی مبتنــی بــر ســیره‌ی پیامرــ اکــرم)ص( بــا تأکیــد بــر آیــات قــرآن کریــم« و...؛ ایــن دســته از 
پژوهش‌هــا بیشــر بــر روش‌هــای دعــوت، مــدارا و الگوهــای اخلاقــی پیامرــان در هدایــت خانــواده تمرکــز 

داشــته‌اند.
 ب. پژوهش‌هــای مرتبــط بــا مدیریــت عواطــف و تکالیــف دینــی ماننــد مقالــه‌ی »راهکارهــای مدیریــت 
عواطــف )حــب و بغــض( در رهیافــت قــرآن و حدیــث« از ســید رضــا موســوی )1401( و نیــز مقالــه‌ی بهمنی 
و همــکاران )1401( بــا عنــوان »رابطــه‌ی متقابــل عواطــف و اعــال عبــادی و تأثیــر آن‌هــا بــر تربیــت افــراد 
بــا تکیــه بــر آموزه‌هــای دینــی«؛ ایــن تحقیقــات نشــان داده‌انــد کــه اساــم دیــن سرکــوب عواطــف نیســت، 
بلکــه دیــن جهت‌دهــی بــه آن‌هــا اســت. بااین‌حــال، ایــن مطالعــات بیشــر جنبــه‌ی نظــری و فلســفی 

داشــته‌اند و کمــر بــه تحلیــل مــوردی ســیره‌ی انبیــا پرداخته‌انــد.
ج. پژوهش‌هــای مرتبــط بــا مواجهــه بــا مقاومــت و خطــای نزدیــکان )مطالعــات مــوردی(: مقــالات 
و پایان‌نامه‌هایــی کــه به‌صــورت خــاص روی یــک پیامرــ کار کرده‌انــد؛ ماننــد مقالــه‌ی کمالــی )1404( 
بــا عنــوان »تحلیــل هدایــت و رهرــی حــرت نــوح)ع( از منظــر قــرآن کریــم« یــا مقالــه‌ی »تحلیــل الگــوی 
ابراهیمــی پــدر و فرزنــد در دعــوت بــه باورهــا و فرمان‌هــای دینــی« از ســلطانی رنانــی )1402(. بــا بررســی 
پیشــینه‌ی تحقیــق مشــخص می‌شــود، آثــار متعــددی دربــاره ســیره‌ی تربیتــی انبیــا و همچنیــن جایــگاه 
عواطــف در اساــم نگاشــته شــده اســت؛ امــا تاکنــون پژوهشــی مســتقل انجام‌نشــده اســت کــه بــا رویکــردی 
صرفــاً تربیتــی بــه »تحلیــل تعــادل و مرزبنــدی دقیــق« میــان ایــن دو مؤلفــه )تکلیــف الهــی و عاطفــه‌ی 
انســانی( در مواجهــه بــا نزدیــکان خطــاکار )به‌صــورت جامــع و فراتــر از یــک پیامرــ خــاص( بپــردازد. نــوآوری 
ایــن مقالــه در آن اســت کــه چگونگــی مدیریــت ایــن تضــاد ظاهــری را به‌عنــوان یــک »الگــوی تربیتــی 

قابل‌تعمیــم« بــرای انســان معــاصر اســتخراج و تحلیــل می‌کنــد.

3- روش تحقیق
ایــن پژوهــش از نظــر هــدف، یــک تحقیــق بنیــادی - نظــری اســت؛ زیــرا بــه دنبــال تبییــن، توســعه و 
کشــف الگوهــای معرفتــی و تربیتــی در منابــع دینــی اســت؛ همچنیــن از نظــر رویکــرد، یــک پژوهــش کیفــی 
به‌شــار مــی‌رود. گــردآوری داده‌هــا در ایــن مقالــه بــه روش کتابخانــه‌ای )اســنادی( انجام‌شــده اســت. 
بــرای ایــن منظــور، اطلاعــات مــورد نیــاز از طریــق مطالعــه، فیش‌بــرداری و بررســی دقیــق منابــع مکتــوب و 
دیجیتــال )نرم‌افزارهــای علــوم اساــمی و پایگاه‌هــای داده علمــی( جمع‌آوری‌شــده اســت. تجزیه‌وتحلیــل 
اطلاعــات در ایــن مقالــه بــا روش توصیفــی- تحلیلــی صــورت گرفتــه اســت. رونــد کار بــه ایــن شــکل اســت 
کــه ابتــدا آیــات و روایــاتِ دربردارنــده تضــاد ظاهــری میــان »تکلیــف الهــی« و »عواطــف انســانی« نســبت 
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بــه نزدیــکان خطــاکار توصیــف و دســته‌بندی می‌شــوند؛ ســپس بــا رویکــردی تحلیلــی، نحــوه‌ی مدیریــت و 
ایجــاد تعــادل میــان ایــن دو مؤلفــه در رفتــار پیامرــان ارزیابــی می‌گــردد و درنهایــت، اصــول و الگوهــای 

تربیتــیِ قابل‌تعمیــم از ایــن ســیره اســتخراج و تبییــن می‌شــود.
در ایــن پژوهــش، بــرای تنظیــم ســاختار، خلاصه‌نویســی، ترســیم جــدول و ویراســتاری مــن از مــدل 

زبانــی هــوش مصنوعــی )DeepSeek V4 Pro( استفاده‌شــده اســت.

4- مبانی نظری و مفهومی تحقیق
بــرای تحلیــل دقیــق تعــادل میــان تکلیــف الهــی و عاطفــه‌ی انســانی در ســیره‌ی پیامرــان لازم اســت، 
ابتــدا مفاهیــم بنیادیــن و چارچوب‌هــای نظــری حاکــم بــر ایــن پژوهــش تبییــن شــود؛ ازایــن‌رو، در ایــن 
بخــش بــا تعریــف مفاهیــم کلیــدی و تبییــن مبانــی نظــری مرتبــط، زمینــه‌ای مفهومــی بــرای فهــم و تحلیــل 

منســجم یافته‌هــای پژوهــش فراهــم می‌گــردد.

4-1- تکلیف الهی
در قــرآن نوعــی الــزام آگاهانــه و الهــی اســت کــه بــا هــدف رشــد، هدایــت و فعلیــت اســتعدادهای 
درونــی انســان طــرح می‌شــود. تکلیــف در نــگاه قرآنــی برخاســته از محبــت الهــی اســت، نــه تحمیــل بیرونی 
و غایــت آن رســیدن انســان بــه عبودیــت و هماهنگــی بــا نظــام ربوبــی اســت )نجفــی و همــکاران، 1394، 
ص 50-53(. در ســیره‌ی انبیــا، تکلیــف الهــی جوهــره‌ی رفتــار و تصمیــم آنــان اســت؛ زیــرا آنــان مأمــور بــه 
اجــرای فرمــان الهی‌انــد، حتــی اگــر در تضــاد بــا احساســات شــخصی یــا منافــع خویشــاوندی باشــد. قــرآن 
کریــم می‌فرمایــد: »قُــلْ إنَِّ صَلََاتِــی وَنسُُــکی وَمَحْیــای وَمَمََاتِــی لِلَّــهِ ربَِّ الْعَالَمِینَ«)انعــام: 162(؛ یعنــی محور 
همــه‌ی رفتــار پیامرــان اطاعــت از امــر الهــی اســت. از دیــدگاه تربیتــی، تکلیــف الهــی تجلــی اصــل عقلانیت 

ایمانــی و مســئولیت اخلاقــی در رفتــار مربــی و رهرــ دینــی اســت.

4-2- مفهوم عاطفه‌ی انسانی
عاطفــه از ریشــه‌ی »عطــف« بــه معنــای رحمــت و شــفقت اســت )ابن‌منظــور، 1414، ص 249(. بــه 
مطلــق گرایش‌هــای طرفینــی و یــا شــیء بــه شــیء دیگــر اطاــق می‌گــردد. عاطفــه کــه بــه عاطفــات یــا 
عواطــف جمــع بســته می‌شــود، مؤنــث عاطــف و مصــدر آن عطــف بــه معنــای اعوجــاج، میــل و رغبــت 
آمــده اســت )راغــب اصفهانــی، 1374، 572(. عاطفــه در قــرآن نیرویــی درونــی، معرفتــی و الهــی اســت کــه 
بــا عقــل، اراده و ایــان در ارتبــاط اســت. برخاــف احســاس کــه ریشــه‌ای زیســتی دارد، عاطفــه بعُــد انســانی 
و اخلاقــی دارد و اســاس بســیاری از رفتارهــا و تصمیم‌هــای تربیتــی اســت. عاطفــه بــا محبــت، رحمــت و 
رأفــت در آموزه‌هــای قرآنــی پیونــد دارد و موجــب پیونــد اجتماعــی و رشــد اخلاقــی انســان می‌شــود )آملــی، 

1390، ج 16(.
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4-3- مفهوم تعادل تربیتی
تعــادل تربیتــی بــه معنــای هماهنگــی و تناســب میــان ابعــاد عقلانــی، عاطفــی، جســانی و اجتماعــی 
انســان اســت. از نظــر قــرآن، تربیــت کامــل بــدون ایــن تعــادل ممکــن نیســت. افــراط یــا تفریــط در هــر 
بعُــد، موجــب اختاــل روانــی، اخلاقــی یــا اجتماعــی می‌شــود. قــرآن بــر کنــرل عواطــف و تنظیــم هیجانــات 

به‌عنــوان شرط ساــمت روحــی تأکیــد دارد )نجفــی و همــکاران، 1394، ص 53-50(.

4-4- مفهوم سیره‌ی پیامبران
»ســیره‌ی پیامرــان« مجموعــه رفتارهــا، گفتارهــا و مواضــع تربیتــی آنــان در مســیر رســالت اســت کــه در 
قــرآن کریــم و روایــات بازتــاب یافتــه اســت )مطهــری، ‌۱۴۰۲، ص ۴۹-۵۰(. از دیــدگاه تربیت اساــمی، ســیره‌ی 
انبیــا نــه صرفــاً تاریــخ یــا روایــت، بلکــه الگــوی زنــده‌ای از تربیــت اخلاقــی کاربــردی اســت. بــر اســاس آیــه‌ی 
»لَقَــدْ کانَ لکَــمْ فِــی رسَُــولِ اللَّــهِ أسُْــوَةٌ حَسَــنَةٌ« )احــزاب: 21(، پیامرــان به‌عنــوان »الگــوی تربیــت متعــادل« 
معرفی‌شــده‌اند )طبرســی، ۱۳۷۲، ج 10، ص 86(؛ کســانی کــه در عیــن پایبنــدی بــه حــق، از عواطــف انســانی 

بــرای اصاــح بهــره می‌برنــد.

4-5- مفهوم نزدیکان پیامبران در قرآن
حــوزه‌ی »نزدیــکان« در قــرآن کــه در ایــن پژوهــش مــورد توجــه اســت، شــامل مجموعــه‌ای از واژگان 
متنوعــی اســت کــه بــه روابــط خویشــاوندی و دوســتی اشــاره دارنــد؛ ماننــد »اهــل، آل، عشــیره، رهــط، 
فصیلــه، قبیلــه، شــعب، قــوم، قربــی و ارحــام«. هــر یــک از ایــن واژه‌هــا بــه ســطحی از پیوندهــای خانوادگــی 
و خویشــاوندی در گســره‌ای از روابــط خــرد تــا کلان دلالــت دارنــد )ناصحــی، ۱۳۱۸، ص ۲۲۵(. در دوران 
رســالت پیامرــان)ع(، نزدیــکان ایشــان از نظــر جایــگاه و میــزان همراهــی بــا مأموریــت الهــی در گروه‌هــای 
گوناگونــی قــرار می‌گرفتنــد. ایــن گروه‌هــا شــامل نخســت، هســته‌ی خانوادگــی و خویشــاوندی ماننــد 
همــران، فرزنــدان و بســتگان نســبی و ســببی و دوم، اصحــاب و یــاران نزدیــک پیامرــان)ع( اســت کــه در 
مســیر تبلیــغ و گســرش دیــن بــا ایشــان همــکاری و همراهــی داشــتند )مهــدوی و همــکاران، ۱۴۰۴، ص ۵۲(.

4-6- مسئولیت‌های پیامبران نسبت به رسالت خود
پیامرــان به‌عنــوان فرســتادگان الهــی، مســئولیت‌های خطیــر و ســنگینی در قبــال اباــغ پیــام، هدایــت 
مــردم و برپایــی عدالــت در جامعــه داشــته‌اند. ایــن مســئولیت‌ها کــه از جانــب خداونــد بــه آنــان محــول 
شــده بــود، بالاتریــن اولویــت را در زندگــی آنــان داشــته و همــواره سرلوحــه‌ی اعــال و تصمیماتشــان بــوده 

اســت. ایــن مســئولیت‌ها را می‌تــوان در ابعــاد زیــر خلاصــه کــرد:

4-6-1- ابلاغ وحی و رساندن پیام الهی
مهم‌تریــن وظیفــه‌ی پیامرــان اباــغ وحــی و رســاندن پیــام الهــی بــه مــردم بــود. ایــن وظیفــه مســتلزم 
تحمــل ســختی‌ها، رویارویــی بــا مخالفــان و ایســتادگی در برابــر فشــارهای گوناگــون بــوده اســت. پیامرــان 
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موظــف بودنــد بــدون کــم و کاســت، پیــام الهــی را بــه گــوش مــردم برســانند و در ایــن راه، از هیــچ تلاشــی 
فروگــذار نکننــد. ایــن وظیفــه در آیــات متعــددی از قــرآن کریــم مــورد تأکیــد قــرار گرفتــه اســت: الــف. 
آیــه‌ی شریفــه‌ی »یــا أیَهَــا الرَّسُــولُ بَلِّــغْ مَــا أنُـْـزِلَ إلَِیــک مِــنْ رَبِّــک وَإنِْ لَــمْ تفَْعَــلْ فَــاَ بَلَّغْــتَ رسَِــالَتَهُ وَاللَّــهُ 
یعْصِمُــک مِــنَ النَّــاسِ إنَِّ اللَّــهَ لََا یهْــدِی الْقَــوْمَ الکْافِرِیــنَ )مائــده:67(؛ ای پیامرــ! آنچــه از جانــب پــروردگارت 
بــر تــو نازل‌شــده اســت، اباــغ کــن و اگــر نکنــی، رســالت او را انجــام نــداده‌ای. خداونــد تــو را از ]شر[ مــردم 
حفــظ می‌کنــد. بی‌تردیــد، خــدا گــروه کافــران را هدایــت نمی‌کنــد«؛ ب. آیــه‌ی شریفــه‌ی »الَّذِیــنَ یبَلِّغُــونَ 
ــهِ حَسِــیبًا )احــزاب:39(؛ ]پیامرــان[ کســانی  ــهِ وَیخْشَــوْنهَُ وَلََا یخْشَــوْنَ أحََــدًا إلَِّاَّ اللَّــهَ وکَفَــی بِاللَّ رسَِــالََاتِ اللَّ
هســتند کــه پیام‌هــای خــدا را اباــغ می‌کننــد و از او می‌ترســند و از هیچ‌کــس جــز خــدا نمی‌ترســند؛ و 
خــدا بــرای حسابرســی کافــی اســت«؛ ج. ســوره یونــس، آیــه‌ی شریفــه‌ی »وَإذَِا تتُْلَــی عَلیَهِــمْ آیاتنَُــا بیَنَــاتٍ 
لَــهُ مِــنْ تِلْقَــاءِ نفَْسِــی  لْــهُ قُــلْ مَــا یکــونُ لِــی أنَْ أبَُدِّ قَــالَ الَّذِیــنَ لََا یرجُْــونَ لِقَاءَنـَـا ائـْـتِ بِقُــرآْنٍ غَیــرِ هَــذَا أوَْ بَدِّ
ــی عَــذَابَ یــوْمٍ عَظِیــمٍ )یونــس:15(؛ و هنگامی‌کــه  ــی إنِِّــی أخََــافُ إنِْ عَصَیــتُ رَبِّ إنِْ أتََّبِــعُ إلَِّاَّ مَــا یوحَــی إلَِ
آیــات روشــن مــا بــر آنــان خوانــده می‌شــود، کســانی کــه بــه دیــدار مــا امیــد ندارنــد، می‌گوینــد: قرآنــی غیــر 
از ایــن بیــاور یــا آن را تغییــر ده. بگــو: مــرا نرســد کــه آن را از پیــش خــود تغییــر دهــم. جــز آنچــه را کــه بــه 
مــن وحــی می‌شــود، پیــروی نمی‌کنــم. اگــر پــروردگارم را نافرمانــی کنــم، از عــذاب روزی بــزرگ می‌ترســم.« 
ایــن آیــات نشــان می‌دهــد کــه وظیفــه‌ی پیامرــان اباــغ کامــل و دقیــق و بــدون کــم و کاســت وحــی الهــی 
بــوده اســت و پیامرــان الهــی حــق هیچ‌گونــه تغییــری در آن نداشــته‌اند و در ایــن راه غیــر از خــدا از 

هیچ‌کســی نبایــد بترســند.

4-6-2- تفسیر و تبیین پیام الهی
پیامرــان نه‌تنهــا موظــف بــه اباــغ وحــی بودنــد، بلکــه وظیفــه داشــتند تــا پیــام الهــی را بــرای مــردم 
تفســیر و تبییــن کننــد. آنــان بــا اســتفاده از دانــش و حکمــت الهــی، مفاهیــم پیچیــده را ساده‌ســازی 
می‌کردنــد و راه درســت را بــه مــردم نشــان می‌دادنــد. ایــن مهــم در آیــات و روایــات متعــددی مــورد تأکیــد 
کــرَ لِتُبَیــنَ للِنَّــاسِ مَــا نـُـزِّلَ إلِیَهِــمْ وَلَعَلَّهُــمْ یتَفَکــرُونَ«  قــرار گرفتــه اســت: آیــه‌ی شریفــه‌ی »وَأنَزْلَْنَــا إلِیَــک الذِّ
)نحــل:44( به‌صراحــت بیــان می‌کنــد کــه پیامرــ)ص( موظــف بــه تبییــن و تفســیر قــرآن بــرای مــردم اســت. 
ایــن تبییــن تنهــا شــامل توضیــح لغــات و اصطلاحــات نمی‌شــود، بلکــه تفســیر مقاصــد الهــی و نحــوه‌ی عمــل 

بــه دســتورها را نیــز در برمی‌گیــرد.
ابراهیــم)ع( مصــداق بــارز تبیین‌گــری پیــام الهــی اســت. در آیــه‌ی شریفــه‌ی »رَبَّنَــا وَابْعَــثْ فِیهِــمْ رسَُــولًًا 
مِنْهُــمْ یتْلُــو عَلیَهِــمْ آیاتِــک وَیعَلِّمُهُــمُ الکْتَــابَ وَالْحِکمَــةَ وَیزَکیهِــمْ إنَِّــک أنَـْـتَ الْعَزِیــزُ الْحَکیمُ« )بقــره:129(، 
ابراهیــم)ع( دعــا می‌کنــد: پــروردگارا! در میــان آنــان رســولی از خودشــان برانگیــز کــه آیــات تــو را بــر آنــان 
بخوانــد و کتــاب و حکمــت بــه آنــان بیامــوزد و پاکیزه‌شــان گردانــد. ایــن دعــا نشــان می‌دهــد کــه تعلیــم 
کتــاب و حکمــت بخشــی جدایی‌ناپذیــر از رســالت پیامرــان اســت. ابراهیــم)ع( خــود بــا شکســن بت‌هــا و 

دعــوت بــه توحیــد، مصداقــی از تبییــن عملــی پیــام الهــی را بــه نمایــش گذاشــت.
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4-6-3- الگو بودن در قول و عمل
پیامرــان الهــی به‌عنــوان برگزیــدگان خداونــد و راهنمایــان برــ، نه‌تنهــا حاماــن وحــی و مبلغــان پیــام 
الهــی بودنــد، بلکــه الگوهایــی عملــی بــرای پیــروان خــود به‌شــار می‌رفتنــد. ایــن الگــو بــودن در قــول و 
عمــل نقشــی اساســی در هدایــت و تربیــت جامعــه داشــته و در آیــات و روایــات متعــددی به آن اشاره‌شــده 

است.
قــرآن کریــم پیامرــان را اســوه‌های حســنه بــرای مؤمنــان معرفــی می‌کنــد؛ به‌عنوان‌مثــال، حــرت 
ابراهیــم)ع( به‌عنــوان یــک موحــد خالــص و کســی کــه در راه خــدا از هیچ‌چیــز نهراســید، الگویــی بــرای تــرک 
شرک و اخاــص در عبــادت معرفی‌شــده اســت )حســینی شــاه‌عبدالعظیمی، 1363، ج 13، ص 128؛ قرائتــی، 
1383، ج 9، ص 579(؛ همچنیــن صرــ و اســتقامت حــرت ایــوب)ع( در برابــر مصائــب، سرمشــقی بــرای 
مؤمنــان در تحمــل سختی‌هاســت )مجلســی، 1403، ج 12، ص 368؛ حویــزی، 1415، ج 3، ص 447؛ حقــی، 
2018، ج 8، ص 45(؛ و نیــز آیــه‌ی شریفــه‌ی »لَقَــدْ کَانَ لکَُــمْ فِــی رسَُــولِ اللَّــهِ أسُْــوَةٌ حَسَــنَةٌ لِمَــنْ کَانَ یَرجُْــو 
ــهَ کَثِیــراً« )احــزاب:21(، پیــروی از پیامرــ اکــرم)ص( را به‌عنــوان الگویــی کامــل،  ــرَ اللَّ ــوْمَ الْْآخِــرَ وَذکََ ــهَ وَالْیَ اللَّ

بــرای کســانی توصیــه می‌کنــد کــه بــه خــدا و روز قیامــت ایــان دارنــد )قرائتــی، 1383، ج 7، ص 345(.
روایــات نیــز بــر اهمیــت الگــو بــودن انبیــا تأکیــد دارنــد. امــام علــی)ع( در نهج‌البلاغــه، در توصیــف پیامبر 
اکــرم)ص( می‌فرمایــد: »پزشــکی بــود کــه بــا گردشــی مــدام، مرهــم دردهــای مــردم را بــه همــراه داشــت. او بــا 
کــردار خویــش، راه درســت را نشــان مــی‌داد« )نهج‌البلاغــه، خطبــه‌ی 160( ایــن ســخن بــر ایــن نکتــه تأکیــد 

دارد کــه پیامرــ)ص( نه‌تنهــا بــا گفتــار، بلکــه بــا عمــل خویــش، راه هدایــت را بــه مــردم نشــان مــی‌داد.

4-6-4- برپایی عدالت و مبارزه با ظلم
برقــراری عدالــت و مبــارزه بــا ظلــم محوری‌تریــن اهــداف بعثــت انبیــا الهــی در طــول تاریــخ بــوده 
اســت. ایــن مهــم نه‌تنهــا به‌عنــوان یــک هــدف اخلاقــی، بلکــه به‌عنــوان وظیفــه‌ای الهــی بــر دوش 
پیامرــان گذاشته‌شــده اســت و در آیــات قــرآن کریــم و روایــات اساــمی به‌صراحــت مــورد تأکیــد قــرار 
گرفتــه اســت. آیــه‌ی شریفــه‌ی »لَقَــدْ أرَسَْــلْنَا رسُُــلَنَا بِالْبَینَــاتِ وَأنَزَْلْنَــا مَعَهُــمُ الکْتَــابَ وَالْمِیــزاَنَ لیِقُــومَ النَّــاسُ 
بِالْقِسْــطِ...«)حدید:25( به‌روشــنی نشــان می‌دهــد کــه هــدف اصلــی ارســال رســولان برپایــی قســط و عــدل 

در جامعــه‌ی برــی اســت.

4-6-5- هدایت و ارشاد مردم
هدایــت و ارشــاد مــردم ســنگ بنــای رســالت انبیــای الهــی اســت و در آیــات و روایــات اساــمی، نقشــی 
کلیــدی و محــوری بــرای آن‌هــا ترسیم‌شــده اســت. ایــن مهــم نــه صرفــاً موعظــه و نصیحــت، بلکــه تبییــن راه 
درســت زندگــی، زدودن انحرافــات را نیــز شــامل می‌شــود. قــرآن کریــم در آیــات متعــددی بــه ایــن وظیفــه 
ــهِ  ــنَ یدَی ــاَ بیَ ــا لِّ قً ــقِّ مُصَدِّ ــابَ بِالْحَ ــزَّلَ عَلَیــک الکْتَ اشــاره‌کرده اســت؛ به‌عنوان‌مثــال، آیــه‌ی شریفــه‌ی »نَ
ــوْرَاةَ وَالإنِجِیــلَ« )آل‌عمــران:3(، نــزول کتــب آســانی را بــرای هدایــت برــ و تصدیــق پیامرــان  ــزَلَ التَّ وَأنَ
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پیشــین معرفــی می‌کنــد؛ همچنیــن آیــه‌ی شریفــه‌ی »وَمَــا أرَسَْــلْنَا مِــن رَّسُــولٍ إلَِّاَّ بِلِسَــانِ قَوْمِــهِ لیِبَیــنَ لَهُــمْ 
فَیضِــلُّ اللَّــهُ مَــن یشَــاءُ وَیهْــدِی مَــن یشَــاءُ وَهُــوَ الْعَزِیــزُ الْحَکیــمُ« )ابراهیــم:4(، هــدف از ارســال رســولان را 

تبییــن و روشن‌ســازی حقایــق بــرای مــردم دانســته اســت.

4-6-6- عواطف انسانی و نقش آن در زندگی پیامبران
بــا وجــود جایــگاه رفیــع و مســئولیت‌های ســنگینی کــه بــر دوش پیامرــان بــود، آنــان نیــز انســان بودنــد 
و از عواطــف و احساســات انســانی بهره‌منــد بودنــد. آنــان نیــز ماننــد ســایر انســان‌ها محبــت، غــم، شــادی، 
خشــم و ســایر احساســات را تجربــه می‌کردنــد. انــکار ایــن جنبــه از زندگــی پیامرــان نه‌تنهــا خاــف واقعیــت 

اســت، بلکــه بــه درک نادرســتی از شــخصیت و رســالت آنــان منجــر خواهــد شــد.
در زندگــی پیامرــان می‌تــوان نمونه‌هــای فراوانــی از بــروز و اســتفاده‌ی صحیــح از عواطــف را مشــاهده 
کــرد. تــرس از قــدرت حاکــان ظــالم، غــم و انــدوه بــرای گمراهــی امــت، شــادی از هدایــت مؤمنان، خشــم در 
برابــر بی‌عدالتــی و شــفقت نســبت بــه ضعفــا، همگــی نشــان‌دهنده‌ی گســره‌ی عواطــف انســانی در وجــود 
آنــان بــوده اســت. ایــن عواطــف نه‌تنهــا آنــان را از رسالتشــان بازنداشــت، بلکــه انگیــزه‌ای قــوی بــرای تحمــل 
ســختی‌ها، اســتقامت در مســیر حــق و تاــش بــرای اصاــح جامعــه بــه ایشــان بخشــید؛ به‌عنوان‌مثــال، 
»انــدوه و حــزن« حالتــی اســت کــه بــر اثــر مصائــب و ناملایــات بــر قلــب هــر انســانی عــارض می‌شــود. 
ایــن حالــت بــرای همــه‌ی انســان‌ها بــه وجــود می‌آیــد. تاریــخ نشــان داده اســت کــه پیامرــان نیــز ماننــد 
ســایر انســان‌ها، در برابــر مصائــب و مشــکلات، غمگیــن و اندوهگیــن می‌شــدند. از دســت دادن عزیــزان، 
آزار و اذیــت دشــمنان و مشــاهده‌ی انحرافــات در جامعــه ازجملــه عواملــی بودنــد کــه باعــث غــم و انــدوه 
پیامرــان می‌شــدند. نافرمانــی نزدیــکان و سرپیچــی آنــان از دســتورهای الهــی نیــز موجــب انــدوه عمیــق 
پیامرــان می‌شــد )مصبــاح یــزدی، 1376، ص 339-345(؛ بنابرایــن، درک و پذیــرش عواطــف انســانی پیامرــان 
نه‌تنهــا از مقــام و منزلــت آنــان نمی‌کاهــد، بلکــه باعــث ایجــاد ارتبــاط عمیق‌تــر و الگوگیــری صحیح‌تــر از 
ایشــان در زندگــی روزمــره می‌شــود. ایــن شــناخت مــا را قــادر می‌ســازد تــا بــا تکیــه بــر عواطــف انســانی 

خــود و هدایــت الهــی، در مســیر رشــد و کــال گام برداریــم.
می‌تــوان گفــت کــه عواطــف پیامرــان همــواره تحــت کنــرل عقــل و وحــی الهــی بــود و همســو بــا 
رســالت آنــان، یعنــی هدایــت انســان‌ها بــه‌کار گرفتــه می‌شــد. بررســی ایــن عواطــف می‌توانــد درک بهــری 
از ســیره‌ی ایــن بزرگــواران و نحــوه‌ی برخــورد صحیــح بــا خطــاکاران بــه مــا ارائــه دهــد )تســخیری، 1386، 

ص 21-17(.

5- مدیریت تعارض نقش‌های عاطفی و رسالتی در سیره‌ی تربیتی پیامبران
مواجهـه بـا خطاهـای نزدیـکان به‌ویـژه نزدیـکان خونی، یکـی از سـخت‌ترین و پیچیده‌تریـن آزمون‌هایی 
اسـت کـه پیامربان بـا آن روبـرو بوده‌انـد. از یک‌سـو، آنـان موظـف به اجـرای عدالـت و رعایـت قوانین الهی 
بودنـد و از سـوی دیگـر، عواطـف انسـانی و پیوندهـای خانوادگـی آنـان را بـه سـوی نرمـش و مـدارا سـوق 
مـی‌داد. ایـن تعـارض میان رسـالت و عواطـف چالش‌های عاطفی متعـددی را برای پیامبران ایجـاد می‌کرد. در 
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زیـر بـه چنـد نمونـه از ایـن تعـارض و نحوه‌ی تعادل‌بخشـی پیامربان اشـاره می‌کنیم.

5-1- غلبه‌ی تکلیف در عین دلسوزی عاطفی
در جریــان طوفــان نــوح، هنگامی‌کــه فرزنــد نــوح از ایــان سربــاز زد، پــدر بــا عاطفــه‌ای طبیعــی او را 
فراخوانــد: »یــا بُنَــی ارْکــبْ مَعَنَــا وَلََا تکَــنْ مَــعَ الکْافِرِیــنَ« )هــود:42(. ایــن آیــه بیان‌کننــده‌ی اوج شــفقت 
پدرانــه در کنــار التــزام بــه رســالت اســت )مصبــاح یــزدی، 1376، ص 332(؛ و از ســوی دیگــر، در آیــه‌ی 
ــهُ فَقَــالَ ربَِّ إنَِّ ابْنِــی مِــنْ أهَْلِــی وَإنَِّ وَعْــدَک الْحَــقُّ وَأنَْــتَ أحَْکــمُ الْحَاکمِیــنَ«  شریفــه‌ی »وَنَــادَی نُــوحٌ رَبَّ
)هــان: 45(، بیان‌کننــده‌ی انــدوه عمیــق یــک پــدر )پیامرــ( بــرای فرزنــد خطــاکارش اســت )جــوادی آملــی، 
۱۳۸۹، ص ۲۷۳(؛ بنابرایــن، نــوح)ع( تــا آخریــن لحظــه از زبــان محبــت اســتفاده کــرد و حتــی از ایــان نیاوردن 
ایشــان بســیار غمگیــن شــد )طباطبائــی، 1417، ج ۱۰، ص ۳۵۰(؛ امــا پــس از نجــات نیافــن فرزنــد، در برابــر 
فرمــان خــدا تســلیم گردیــد و ایــان را بــر احســاس مقــدم داشــت: »قَــالَ یــا نـُـوحُ إنَِّــهُ لیَــسَ مِــنْ أهَْلِــک إنَِّــهُ 
عَمَــلٌ غَیــرُ صَالِــحٍ فَــاَ تسَْــألَْنِ مَــا لیَــسَ لَــک بِــهِ عِلْــمٌ إنِِّــی أعَِظُــک أنَْ تکَــونَ مِــنَ الْجَاهِلیِــنَ« )هــود: 46(.
تحلیــل تربیتــی ایــن رفتــار نشــان می‌دهــد، نــوح)ع( میــان عاطفــه‌ی پدرانــه و تکلیــف نبــوی )اجــرای 
حکــم الهــی و طــرد کافــران( تعادلــی الهــی برقــرار کــرد. او محبــت را در خدمــت هدایــت بــه‌کار بــرد، نــه 
در برابــر فرمــان الهــی. ایــن الگــو نشــان‌دهنده‌ی تقــدم مســئولیت اخلاقــی بــر احســاس شــخصی اســت، 

بی‌آنکــه عاطفــه را نفــی کنــد.

5-2- غلبه محبت هدایتگر بر مجادله
ابراهیــم)ع( در گفت‌وگــو بــا پــدرش، نمونــه‌ای از تعــادل گفت‌وگویــی میــان محبــت و ایــان را ارائــه 
ــدِ  ــتِ لََا تعَْبُ ــا أبََ می‌دهــد )مصبــاح یــزدی، 1376، ص 333(. گفتــار او سرشــار از ادب و رأفــت اســت: »ی
ــیطاَنَ...« )مریــم: 44(. در ایــن فــراز، چهــار بــار تعبیــر »یــا أبــتِ« )ای پــدرم( تکــرار می‌شــود کــه  الشَّ
نشــانه‌ی عاطفــه و احــرام اســت. درعین‌حــال، ابراهیــم)ع( از مســیر حــق عــدول نمی‌کنــد )قرائتــی، 1383، ج 
2، ص 492( و در پایــان بــا آرامــش می‌گویــد: »وَأعَْتَزِلکُــمْ وَمَــا تدَْعُــونَ مِــنْ دُونِ اللَّــهِ...« )مریــم: 48(. تحلیــل 
تربیتــی ایــن رفتــار نشــان می‌دهــد، ابراهیــم)ع( محبــت را ابــزار هدایــت قــرار داد، نــه مانــع تکلیــف. او بــا 
ترکیــب احــرام، اســتدلال و صرــ، الگویــی از تربیــت مبتنــی بــر گفت‌وگــوی مؤدبانــه و هدایتگرانــه ارائــه 

کــرد و از عاطفــه بــرای نرم‌ســازی دل مخاطــب بهــره بــرد؛ امــا در ایــان ســازش نکــرد.

5-3- وفاداری به رسالت در برابر پیوند عاطفی
ــتْ  قــرآن از همــر لــوط به‌عنــوان فــردی یــاد می‌کنــد کــه در مســیر گناهــکاران قــرار داشــت: »کانَ
تحَْــتَ عَبْدَیــنِ مِــنْ عِبَادِنـَـا صَالِحَیــنِ فَخَانتََاهُــاَ...« )تحریــم: 10(. حــرت لــوط)ع( بــا وجود پیوند زناشــویی، 
در برابــر انحــراف همــر خــود، هیــچ سازشــی نشــان نــداد و به‌صراحــت موضــع الهــی خــود را حفــظ کــرد و 
وظیفــه را بــر رابطــه‌ی شــخصی ترجیــح داد. ایــن رفتــار بیان‌کننــده‌ی آن اســت کــه در منطــق انبیــا، وفــاداری 
بــه تکلیــف الهــی بــر هــر پیونــد عاطفــی مقــدم اســت؛ امــا درعین‌حــال، لــوط)ع( هرگــز از دایــره‌ی ادب، 
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رحمــت و انــذار خیرخواهانــه خــارج نشــد )الطائــی، ۱۴۳۹، ج ۱۶، ص ۴۰۴(. از دیــدگاه تربیتــی، ایــن نمونــه 
نشــان می‌دهــد کــه مربــی بایــد حتــی در موقعیت‌هــای دشــوار عاطفــی، از مــرز حــق و محبــت هدایتگــر 

عبــور نکنــد و میــان احســاس و مســئولیت تــوازن برقــرار ســازد.

5-4- پایداری در عاطفه، همراه با ایمان به وعده الهی
یعقــوب)ع( در فــراق فرزنــدش یوســف، به‌شــدت متأثــر شــد؛ امــا هرگــز از ایــان و امیــد بــه لطــف الهــی 
ــهِ...« )یوســف: 86(. محبــت پدرانــه در او مــوج مــی‌زد؛  َــا أشَْــکو بثَِّــی وَحُزنِْــی إلَِــی اللَّ دســت نکشــید: »إنَِّمَّ
امــا عاطفــه‌اش بــه شــکایت از خــدا تبدیــل نشــد، بلکــه بــه شــکوه نــزد خــدا جهــت یافــت )ابن‌شهرآشــوب، 
1432، ج 4، ص 179(؛ همچنیــن حــرت یعقــوب)ع( پــس از ســال‌ها دوری از فرزنــدش یوســف)ع(، بــا دریافت 
پیراهــن او، بســیار شــاد و خوشــحال شــد. »...اذْهَبُــوا بِقَمِیصِــی هَــذَا فَألَْقُــوهُ عَلَــی وَجْــهِ أبَِــی یــأتِْ بَصِیــراً 
ــی بِأهَْلِکــمْ أجَْمَعِیــنَ« )یوســف: 93(. ایــن آیــه بیان‌کننــده‌ی شــادی یــک پــدر )پیامرــ( از بازگشــت  وَأتْوُنِ

فرزنــدش به‌ســوی او و اصاــح اوضــاع اســت.
از دیــدگاه تربیتــی، یعقــوب)ع( الگویــی از کنــرل عاطفــه در چارچــوب ایــان اســت؛ یعنــی گریــه و اندوه 
و نیــز شــادی و سرور طبیعــی اســت؛ امــا بــا حفــظ اعتــاد مطلــق بــه ربوبیــت الهــی. ایــن نــوع تعــادل بــه 

فرزنــدان مؤمــن می‌آمــوزد کــه عاطفــه بایــد بــا ایــان هدایــت شــود، نــه بــا یــأس و خشــم.

5-5- غلبه‌ی بخشش عاطفی بر انتقام در اوج قدرت
یوســف)ع( پــس از آنکــه برادرانــش را شــناخت و قــدرت در دســتش بــود، بــا مهربانــی گفــت: »لََا تثَْْریِــبَ 
ــوْمَ...« )هــان: 92(. او می‌توانســت بــر اســاس تکلیــف عدالــت، آنــان را مجــازات کنــد؛ امــا  ــمُ الیْ عَلیَک
عاطفــه‌ی انســانی و روح الهــی در او بخشــش را بــر مجــازات مقــدم کــرد. در اینجــا، تعــادل در قالــب رحمت 
در اوج قــدرت جلوه‌گــر اســت )مــکارم شــیرازی، 1374، ج ۱۰، ص ۶۳-۶۴(. از دیــدگاه تربیتــی، ایــن رفتــار 
نشــان می‌دهــد کــه تکلیــف دینــی می‌توانــد بــا رحمــت هم‌افــزا باشــد. در نظــام تربیتــی الهــی، گذشــت 

خــود صــورت والایــی از تکلیــف اســت.

5-6- توازن میان خشم اصلاحی و محبت تربیتی نسبت به برادر
پیامرــان در برابــر ظلــم و ســتم، فســاد و انحــراف و اهانــت بــه مقدســات خشــمگین می‌شــدند؛ 
به‌عنوان‌مثــال، هنگامی‌کــه موســی)ع( از پرســتش گوســاله آگاه شــد، در بازگشــت، بــا خشــم و به‌تنــدی بــا 
... لََا تأَخُْذْ  هــارون)ع( صحبــت کــرد و حتــی محاســنش را گرفــت؛ امــا هــارون بــا آرامــش پاســخ داد: »یــا ابـْـنَ أمَُّ
بِلِحْیتِــی وَلََا بِرَأسِْــی...« )طــه: 94(. موســی)ع( پــس از شــنیدن ســخن بــرادر آرام شــد و توبــه کــرد: »ربَِّ اغْفِــرْ 
لِــی وَلِِأخَِــی...« )اعــراف: 151(. در ایــن روایــت، خشــم موســی از سر غیــرت دینــی و دلســوزی بــرای مــردم 
بــود، نــه از نفــرت شــخصی. پــس از فروکــش خشــم، محبــت برادرانــه بــر رفتــار او غلبــه یافــت )طباطبائــی، 
1417، ج ۸، ص ۲۵۰(. از دیــدگاه تربیتــی، ایــن ســیره بیان‌کننــده‌ی خشــمِ در خدمــت اصاــح و عاطفــه در 

خدمــت جرــان اســت؛ یعنــی هــر دو احســاس و تکلیــف در مــدار حــق ســامان می‌یابنــد.
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5-7- اوج تعادل میان رأفت، اندوه و خشم با مسئولیت الهی
پیامرب اسلام)ص( در آغـاز دعوت خود، با مخالفت شـدید قریش روبرو شـدند. قریش کـه از نفوذ و قدرت 
بالایـی در مکـه برخـوردار بودنـد، بـا همـه‌ی تـوان در برابر پیامبر)ص( ایسـتادند و ایشـان و پیروانشـان را مورد 
آزار و اذیـت قـرار دادنـد. ایـن فشـارها بـه حدی بـود که برخی از مسـلمانان مجبور به ترک خانه و کاشـانه‌ی 
خـود و مهاجـرت بـه حبشـه شـدند )ابن‌کثیـر، 1396، ج 1، ص 494؛ ابن‌اثیـر، ۱۴۰۹، ج 4، ص 443(. علاوه 
بـر فشـارهای اجتماعـی، پیامرب)ص( با فشـارهای خانوادگـی نیز روبـرو بودند. برخـی از نزدیکان ایشـان، مانند 
عمویـش ابولهـب، از مخالفـان سرسـخت ایشـان بودند و بـا همه‌ی توان درصـدد تخریب وجهـه و آرمان‌های 

ایشـان بودنـد )رسـولی محلاتـی، 1368، ص 157؛ ابن‌کثیـر، 1396، ج 1، ص 494(.
مصــداق بــارز ایــن تعــادل را می‌تــوان در رفتــار پیامرــ)ص( بــا همــران خــود مشــاهده کــرد. پیامرــ)ص( 
بــا وجــود مشــکلات و اختلافاتــی کــه در میــان همسرانــش وجــود داشــت، همــواره ســعی می‌کــرد بــا مــدارا و 
بردبــاری بــا آنــان رفتــار کنــد و بــا بیــان حکمت‌هــا و موعظه‌هــای گوناگــون، آنــان را به‌ســوی رفتــار نیکــو و 
پســندیده ترغیــب نمایــد. ســعی می‌کــرد، آنــان را بــه تفکــر و تأمــل دربــاره‌ی اعــال و رفتــار خــود وادار کنــد 

و آنــان را به‌ســوی اصاــح و بهبــود رویــه ترغیــب نمایــد )مهــدوی و همــکاران، 1405، ش 9(.
پیامرب اسلام)ص( در رحمـت و مهربانـی نسـبت بـه مـردم و خویشـاوندان بی‌نظیـر بـود: »لَقَـدْ جَاءکَـمْ 
رسَُـولٌ مِـنْ أنَفُْسِـکمْ عَزِیـزٌ عَلَیـهِ مَا عَنِتُّـمْ حَرِیصٌ عَلَیکـمْ بِالْمُؤْمِنِیـنَ رَؤُوفٌ رَحِیمٌ« )توبـه: 128(. بااین‌حال، 
هنگامی‌کـه خداونـد فرمـان داد کـه برای مرشکان آمرزش نطلبـد، برای خویشـاوندان پیامبر)ص( بـا وجود رقت 
قلـب، مطیـع امـر الهـی مانـد: »مَـا کانَ للِنَّبِی وَالَّذِیـنَ آمَنُـوا أنَْ یسْـتَغْفِرُوا لِلْمُشْْرکِیـنَ...« )همان: 113(. این 
اوج تعـادل میـان رأفـت و اطاعـت اسـت؛ پیامرب)ص( نـه از رحمـت خالی شـد و نـه از فرمان الهی عـدول کرد؛ 
همچنیـن از آیـه‌ی شریفـه‌ی »فَلَعَلَّـکَ باَخِعٌ نَّفْسَـکَ عَلَی آثاَرهِِـمْ إنِ لَّمْ یُؤْمِنُـوا بِهَذَا الْحَدِیثِ أسََـفًا« )کهف: 
6( فهمیـده می‌شـود کـه پیامرب)ص( از ایمان نیاوردن برخی از افراد قوم خود، بسـیار غمگیـن و ناراحت بودند. 
پیامرب گرامـی اسلام)ص( دربـاره‌ی مـرگ فرزنـد گرامی خـود، ابراهیـم فرمود: نفـس محزون و غمگین اسـت و 
قلـب در جـزع و بی‌قـراری. ای ابراهیـم! همـه‌ی مـا در مرگـت محزونیـم؛ اما سـخنی که موجب سـخط باری 

تعالـی گـردد، به زبـان نمی‌آوریـم )مجلسـی، ۱۴۰۳، ج 17، ص 270(.
در تاریــخ اساــم آمــده اســت، پــس از آنکــه قریــش پیــان حدیبیــه را شکســت، پیامرــ اکــرم)ص( بســیار 
خشــمگین شــدند و بــا ســپاهی عظیــم به‌ســوی مکــه حرکــت کردنــد. ایــن واقعــه نشــان می‌دهــد، پیامرــ)ص( 
در برابــر نقــض عهــد و ظلــم، خشــمگین می‌شــدند و بــا آن مقابلــه می‌کردنــد )ابن‌اثیــر، ۱۳۸۵، ج ۲، ص 
۲۳۹-۲۴۴؛ شــهیدی، ۱۳۹۲، ص ۹۱(. پــس از پیــروزی در جنــگ بــدر، پیامرــ)ص( بــا اســیرانی روبــرو شــدند کــه 
بســیاری از آنــان از بســتگان و خویشــاوندان مســلمانان بودنــد. از یک‌ســو، رســالتش ایجــاب می‌کــرد کــه بــا 
اســیران جنگــی برخــورد شــود و از ســوی دیگــر، عواطــف انســانی و خویشــاوندی مســلمانان را بــه شــفقت 
و گذشــت ترغیــب می‌کــرد. پیامرــ)ص( بــا مشــورت بــا اصحــاب خــود تصمیــم گرفتنــد کــه اســیران را در 
ازای پرداخــت فدیــه آزاد کننــد )مجلســی، ۱۴۰۳، ج ۳۴، ص ۳۹۱(. بــا ایــن تصمیــم هــم رســالتش را رعایــت 
می‌کــرد )زیــرا اســیران بــدون پرداخــت تــاوان آزاد نمی‌شــدند( و هــم عواطــف را در نظــر می‌گرفــت )زیــرا 
پرداخــت فدیــه آســان‌تر از مجازات‌هــای دیگــر بــود(. ایــن نشــان می‌دهــد، پیامرــ)ص( ســعی کــرد ضمــن 
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رعایــت قوانیــن جنگــی، از فرصت‌هــا بــرای آمــوزش و هدایــت اســیران نیــز اســتفاده کنــد.
ایــن نمونه‌هــا نشــان می‌دهنــد کــه پیامرــان در مواجهــه بــا نزدیــکان خطــاکار، همــواره بــا تعــارض 
میــان رســالت الهــی و عواطــف انســانی روبــرو بوده‌انــد؛ امــا بــا درایــت و حکمــت، ســعی در ایجــاد تعــادل 
میــان ایــن دو جنبــه داشــته‌اند. آنــان هرگــز رســالت الهــی را فــدای عواطــف نمی‌کردنــد؛ امــا درعین‌حــال، 
از شــفقت و مهربانــی نیــز غافــل نمی‌شــدند و همــواره در پــی اصاــح و هدایــت افــراد بودنــد. در تحلیــل 
تربیتــی، ایــن ســیره بــه مربیــان می‌آمــوزد کــه محبــت راســتین و انــدوه و ناراحتــی تابــع حکمــت و حــدود 

الهــی اســت. عاطفــه بایــد در مســیر حــق جریــان یابــد، نــه در برابــر آن.
جدول شماره‌ی 1. جمع‌بندی تحلیلی تعادل میان تکالیف الهی و عواطف انسانی در سیره‌ی پیامبران

موقعیت تربیتیپیامبر
جلوه‌ی عاطفه‌ی 

انسانی
جلوه‌ی تکلیف 

الهی
نوع تعادل 
برقرارشده

آموزه و پیام 
تربیتی

نوح)ع(
دعوت فرزند ناباور 

به کشتی
دلسوزی و نگرانی 

پدرانه

اطاعت کامل از 
فرمان خدا و تسلیم 

در برابر حق

عاطفه در خدمت 
اطاعت

محبت باید ابزار 
هدایت باشد، نه 

مانع آن.

ابراهیم)ع(
گفت‌وگو با آزر 

)پدر مشرک(

احترام، ادب و تکرار 
خطاب محبت‌آمیز 

»یا أبتِ«

پافشاری بر توحید 
و پرهیز از سازش

گفت‌وگوی مؤدبانه 
در چارچوب ایمان

هدایت از مسیر 
ادب و رأفت مؤثرتر 

است.

لوط)ع(
تعامل با همسر 

گناهکار
وفاداری خانوادگی

سازش نکردن 
در امر رسالت و 

جدایی از گناه

رعایت مرز عاطفه 
و رسالت

حق نباید فدای 
احساس شود.

یعقوب)ع(
اندوه در فراق 

یوسف
گریه و صبر، شکوه 

به خدا
ایمان پایدار به 

وعده‌ی الهی
کنترل عاطفه با 

ایمان

رنج عاطفی 
می‌تواند ابزار 

تربیت ایمانی شود.

یوسف)ع(
مواجهه با برادران 

خطاکار
بخشش و مهربانی 

در اوج قدرت
رعایت عدل و 
پرهیز از انتقام

رحمت در دل 
قدرت

عاطفه در اوج 
اقتدار، اوج تربیت 

است.

موسی)ع(
تندی نسبت 

به هارون)ع( در 
ماجرای گوساله

پشیمانی، محبت و 
دعا برای برادر

غیرت دینی و 
اصلاح خطا

خشمِ در خدمت 
اصلاح

عاطفه و خشم، هر 
دو باید هدفمند و 

اخلاقی باشند.

محمد)ص(
دعا برای مشرکان 

خویشاوند
رأفت، دلسوزی و 
مهربانی برای امت

تبعیت از فرمان 
الهی در منع 

استغفار

رأفت در مرز 
اطاعت

رحمت راستین در 
چارچوب حکمت 

الهی معنا دارد.

تحلیــل ایــن مــوارد نشــان می‌دهــد، ســیره‌ی پیامرــان الگویــی از »تربیــت متعــادل« اســت و ایــن تعــادل 
بــر پایــه‌ی ســه اصــل اســتوار اســت: عقلانیــت ایمانــی، محبــت هدایتگــر و التــزام اخلاقــی بــه حــق؛ درنتیجه، 
تعــادل تربیتــی پیامرــان نقطــه‌ی تلاقــی میــان معنویــت و انســانیت اســت و از انحــراف تربیــت به دو ســوی 
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افــراط )احســاس‌زدگی( و تفریــط )تکلیف‌گرایــی خشــک( جلوگیــری می‌کنــد. ایــن الگــو بــرای مربیــان دینــی 
و خانواده‌هــای امــروز آمــوزه‌ای کلیــدی دارد: محبــت هنگامــی تربیت‌گــر اســت کــه در خدمــت حقیقــت 

باشــد، نــه در تقابــل بــا آن.

6- نتیجه‌گیری
مــن پژوهــش حــاضر بــا تمرکــز بــر تحلیــل تربیتــی ســیره‌ی پیامرــان الهــی در مواجهــه بــا نزدیــکان 
خطــاکار نشــان داد، برقــراری تعــادل میــان »تکلیــف الهــی« و »عاطفــه‌ی انســانی« یکــی از بنیادی‌تریــن 
مؤلفه‌هــای تربیــت دینــی اســت. بررســی آیــات قــرآن کریــم و شــواهد روایــی بیان‌کننــده‌ی آن اســت کــه 
پیامرــان بــا وجــود برخــورداری از عواطــف عمیــق انســانی و پیوندهــای خانوادگــی، هرگــز رســالت الهــی 
را فــدای احساســات شــخصی نکرده‌انــد. درعین‌حــال، آنــان نیــز از نفــی عاطفــه، خشــونت‌ورزی و قطــع 
ارتبــاط انســانی پرهیــز نموده‌انــد. ایــن رویکــرد متعــادل الگویــی کارآمــد بــرای تربیــت اخلاقــی و دینــی در 

همــه‌ی زمان‌هــا فراهــم مــی‌آورد.
یافته‌هــای پژوهــش نشــان می‌دهــد، در منطــق تربیتــی انبیــا، تکلیــف الهــی معیــار نهایــی تصمیم‌گیــری 
اســت؛ امــا ایــن تقــدم همــواره بــا حفــظ کرامــت انســانی و شــفقت تربیتــی همــراه بــوده اســت. نمونه‌هایــی 
همچــون رفتــار حــرت نــوح)ع( بــا فرزنــد نابــاور، گفت‌وگــوی حــرت ابراهیــم)ع( بــا آزر و موضع‌گیــری 
حــرت لــوط)ع( در برابــر همــر منحــرف گویــای آن اســت کــه پیامرــان مرز روشــنی میــان محبت و ســازش 
بــا باطــل ترســیم کرده‌انــد. آنــان عاطفــه را در خدمــت هدایــت بــه‌کار گرفته‌انــد، نــه به‌عنــوان مانعــی در 

برابــر اجــرای حــق.
از ســوی دیگــر، بررســی ســیره‌ی پیامبرانــی چــون یعقــوب)ع(، یوســف)ع( و موســی)ع( نشــان داد، عواطــف 
انســانی همچــون انــدوه، خشــم و محبــت، در صــورت هدایــت توســط ایــان و عقــل می‌تواننــد نقشــی 
ســازنده در تربیــت ایفــا کننــد. یعقــوب)ع( انــدوه خــود را بــه امیــد و تــوکل تبدیــل می‌نمایــد، یوســف)ع( 
در اوج قــدرت از انتقــام می‌گــذرد و موســی)ع( خشــم اصلاحــی را بــا محبــت برادرانــه جمــع می‌کنــد. ایــن 
شــواهد بیان‌کننــده‌ی آن اســت کــه در تربیــت الهــی، نــه سرکــوب احساســات مطلــوب اســت و نــه رهاســازی 

آن‌هــا، بلکــه تنظیــم عاطفــه در چارچــوب ایــان اصــل بنیادیــن به‌شــار مــی‌رود.
اوج ایــن تعــادل در ســیره‌ی پیامرــ اکــرم)ص( تجلــی یافتــه اســت؛ شــخصیتی کــه همزمــان مظهــر رحمــت، 
انــدوه عمیــق نســبت بــه گمراهــی انســان‌ها و قاطعیــت در اجــرای فرمــان الهی اســت. پیامرــ)ص( نشــان داد، 
رحمــت حقیقــی رحمتــی حکیمانــه و قانون‌منــد اســت و دلســوزی هرگــز نبایــد بــه تعطیلــی احــکام الهــی 
بینجامــد. ایــن الگــو تصویــری جامــع از تربیــت متــوازن ارائــه می‌دهــد کــه در آن، محبــت و مســئولیت، 

رأفــت و عدالــت در تعــارض بــا یکدیگــر قــرار نمی‌گیرنــد.
درمجمــوع، می‌تــوان نتیجــه گرفــت کــه ســیره‌ی پیامرــان الهــی الگویــی جامــع بــرای مدیریــت تعــارض 
میــان عاطفــه و تکلیــف در تربیــت اخلاقــی ارائــه می‌دهــد. ایــن الگــو بــه مربیــان، والدیــن، معلــان و 
رهرــان دینــی می‌آمــوزد کــه محبــت راســتین در چارچــوب حــق معنــا می‌یابــد و اجــرای تکلیــف الهــی 
هنگامــی اثربخــش و پایــدار اســت کــه بــا درک عواطــف انســانی و حفــظ کرامــت مخاطــب همــراه باشــد. 
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بهره‌گیــری از ایــن ســیره می‌توانــد زمینه‌ســاز تربیتــی متعــادل، انســانی و الهــی در جوامــع معــاصر گــردد.

7- پیشنهادهای کاربردی برای تربیت معاصر
بــا توجــه بــه یافته‌هــای پژوهــش حــاضر دربــاره‌ی تعــادل میــان تکالیــف الهــی و عواطــف انســانی در 
ســیره‌ی پیامرــان نســبت بــه نزدیــکان خطــاکار می‌تــوان پیشــنهادهای کاربــردی زیــر را بــرای تربیــت معــاصر 

ارائــه داد:

7-1- الگوبرداری نظام‌مند در تربیت خانوادگی
والدیــن می‌تواننــد بــا الگوبــرداری از ســیره‌ی پیامرــان، محبــت را بــه ابــزاری بــرای هدایــت و اصاــح 
فرزنــدان تبدیــل کننــد، بــه جــای آنکــه عاطفــه صرفــاً بــه تســاهل، بی‌تفاوتــی یــا کوتــاه آمــدن در برابــر 
خطاهــای اخلاقــی و تربیتــی منجــر شــود. پیامرــان الهــی نشــان می‌دهنــد، محبــت واقعی در خدمــت تحقق 
تکلیــف و هدایــت اســت، نــه به‌عنــوان مانــع اجــرای مســئولیت؛ به‌عبارت‌دیگــر، عشــق و علاقــه‌ی والدیــن 
بایــد بــا مرزهــای اخلاقــی و تربیتــی هماهنــگ باشــد تــا ضمــن حفــظ رابطــه‌ی عاطفــی، رشــد و اصاــح 

فرزنــدان نیــز تحقــق یابــد.
یکــی از راهکارهــای عملــی ایــن الگوبــرداری، آمــوزش مــرز میــان محبــت و ســازش بــا خطــا اســت. 
والدیــن می‌تواننــد بــا تفکیــک احساســات شــخصی از وظایــف تربیتــی و اخلاقــی، تصمیــات متعادل‌تــری 
در مواجهــه بــا رفتارهــای نادرســت فرزنــدان اتخــاذ کننــد؛ به‌عنوان‌مثــال، همان‌گونــه کــه نــوح)ع( در مواجهــه 
بــا فرزنــد نابــاور، از زبــان محبــت و انــدوه پدرانــه بهــره گرفــت؛ امــا درنهایــت، از اجــرای فرمــان الهــی عــدول 
نکــرد، والدیــن نیــز می‌تواننــد بــا حفــظ محبــت و مراقبــت عاطفــی، رفتارهــای نامناســب فرزنــد را اصاــح 

کننــد و از افــراط یــا تفریــط در تربیــت جلوگیــری نماینــد.
عاــوه بــر ایــن، اســتفاده از گفت‌وگــو، تشــویق و تبییــن پیامدهــای رفتــار بــه جــای سرزنــش صرف، از 
دیگــر ابعــاد الگوبــرداری تربیتــی اســت. پیامرــان همچــون ابراهیــم)ع( و محمــد)ص(، در اصاــح خطــاکاران از 
روش‌هــای مشــورتی، صبورانــه و اقناعــی بهــره برده‌انــد. والدیــن نیــز می‌تواننــد ایــن رویکــرد را در خانــه 
پیــاده کننــد تــا فرزنــدان نه‌تنهــا از فرمــان والدیــن اطاعــت کننــد، بلکــه نســبت بــه رفتــار درســت آگاه و 

متعهــد شــوند.
درنهایــت، الگوبــرداری نظام‌منــد در تربیــت خانوادگــی می‌توانــد بــه ایجــاد تعــادل میــان محبــت و 
مســئولیت منجــر شــود و والدیــن را قــادر ســازد کــه فرزندانــی اخلاق‌مــدار، مســئول و خــودآگاه تربیــت 
کننــد. ایــن الگــوی تربیتــی، بــا تکیــه بــر ســیره‌ی پیامرــان، بــه والدیــن می‌آمــوزد کــه محبــت بــدون چارچوب 
تربیتــی ناپایــدار اســت و وظیفــه‌ی اخلاقــی بــدون عاطفــه باعــث سردی و بی‌اعتــادی در روابــط خانوادگــی 

می‌شــود.
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7-2- کاربست تعادل عاطفه و تکلیف در نظام آموزشی
مربیــان و معلــان دینــی، به‌عنــوان مســئولان مســتقیم تربیــت اخلاقــی و رفتــاری دانش‌آمــوزان، بایــد 
در مواجهــه بــا خطاهــا و ناهنجاری‌هــای رفتــاری، رویکــرد متعادلــی اتخــاذ کننــد؛ رویکــردی کــه قاطعیــت 
و رعایــت قوانیــن آموزشــی را بــا رحمــت، گفت‌وگــوی تربیتــی و حفــظ کرامــت انســانی تلفیــق نمایــد. 
تجربــه‌ی پیامرــان الهــی نشــان می‌دهــد کــه اصاــح و هدایــت خطــاکاران زمانــی مؤثــر اســت کــه عاطفــه و 
تکلیــف در کنــار یکدیگــر عمــل کننــد. بدیــن ترتیــب، اجــرای عدالــت و مقــررات، بــا صرــ و مهربانــی همــراه 
می‌شــود و از خشــونت، تحقیــر یــا سرزنــش افراطــی جلوگیــری می‌کنــد. کاربســت ایــن تعــادل در نظــام 

آموزشــی می‌توانــد در چنــد محــور عملــی صــورت گیــرد:
الــف. تفکیــک رفتــار و شــخصیت دانش‌آمــوز: مربیــان بایــد خطــای رفتــاری را مــورد توجــه قــرار دهنــد، 
نــه شــخصیت فــرد را. همان‌گونــه کــه پیامرــان خطــاکاران را می‌دیدنــد؛ امــا همــواره حرمــت انســانی آنــان 
را حفــظ می‌کردنــد، معلــان نیــز بایــد از تحقیــر، تنبیــه افراطــی یــا برخوردهــای انتقام‌جویانــه پرهیــز کننــد 

و تمرکــز خــود را بــر اصاــح رفتــار و ایجــاد انگیــزه بــرای تغییــر مثبــت قــرار دهنــد.
ب. گفت‌وگــو و تبییــن پیامدهــا: اســتفاده از گفت‌وگــوی تربیتــی و توضیــح منطقــی پیامدهــای رفتــاری 
می‌توانــد عاطفــه و تکلیــف را همزمــان بــه‌کار گیــرد؛ ماننــد شــیوه‌ی ابراهیــم)ع( بــا پــدر و پیامرــ اساــم)ص( 
بــا مخالفــان نزدیــک، مربــی می‌توانــد بــا احــرام و مهربانــی، دانش‌آمــوز را نســبت بــه خطــا آگاه کنــد و او 

را بــه انتخــاب درســت هدایــت نمایــد.
ج. تشــویق و بازخــورد مثبــت: معلــان بایــد در کنــار تذکــر و قاطعیــت، تشــویق و بازخــورد مثبــت را 
نیــز بــه‌کار گیرنــد. ایــن رویکــرد ســبب تقویــت انگیــزه‌ی درونــی و مســئولیت‌پذیری دانش‌آمــوز می‌شــود و 

نشــان می‌دهــد، اصاــح رفتــار نتیجــه‌ی علاقــه و اعتــاد مربــی اســت، نه‌تنهــا فشــار و تنبیــه.
د. اجــرای عدالــت همــراه بــا انعطــاف: برخــورد بــا تخلفــات نبایــد صرفــاً بــر اســاس ســخت‌گیری خشــک 
و مطلــق باشــد. پیامرــان در مواجهــه بــا خطــاکاران، همــواره مرزهــای قانونــی و اخلاقــی را رعایــت می‌کردند 
و درعین‌حــال، فرصتــی بــرای توبــه و اصاــح می‌دادنــد. در نظــام آموزشــی، معلــان می‌تواننــد بــا اعــال 
مقــررات به‌صــورت منصفانــه و شــفاف، همــراه بــا ارائــه‌ی فرصت‌هــای جرــان و اصاــح، رفتارهــای نادرســت 

را اصاــح کنند.

7-3- توانمندسازی مربیان و مشاوران تربیتی
برگــزاری دوره‌هــای آموزشــی بــرای مربیــان، مشــاوران و روحانیــون بــا محوریــت »تعــادل عاطفــی در 
تربیــت دینــی بــر اســاس ســیره‌ی پیامرــان« می‌توانــد آنــان را در مدیریــت تعارض‌هــای عاطفــی و اخلاقــی 
توانمنــد ســازد. ایــن دوره‌هــا می‌تواننــد بــا تکیــه بــر تحلیــل آیــات قــرآن کریــم و ســیره‌ی عملــی پیامرــان، 
مربیــان را بــا الگوهــای رفتــاری انبیــا در مواجهــه بــا خطــاکاران، به‌ویــژه نزدیــکان آشــنا ســازند. بررســی 
نمونه‌هایــی ماننــد صرــ و دلســوزی نــوح)ع(، گفت‌وگــوی اقناعــی ابراهیــم)ع( یــا رحمــت تــوأم بــا قاطعیــت 
پیامرــ اکــرم)ص( می‌توانــد بــه مربیــان بیامــوزد کــه چگونــه بــدون فــرو کاســن از مســئولیت شرعــی و اخلاقــی، 
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عاطفــه و شــفقت را در فراینــد اصاــح و هدایــت بــه‌کار گیرنــد.
افــزون بــر مباحــث نظــری، ایــن برنامه‌هــای آموزشــی بایــد شــامل کارگاه‌هــای مهارتــی و تمرین‌هــای 
عملــی باشــد، به‌گونــه‌ای کــه مربیــان و مشــاوران بتواننــد مهارت‌هایــی همچــون کنــرل هیجانــات، 
گفت‌وگــوی تربیتــی، تصمیم‌گیــری اخلاقــی در شرایــط تعارض‌آمیــز و حفــظ کرامــت مخاطــب در فراینــد 
اصاــح را به‌صــورت کاربــردی بیاموزنــد. چنیــن رویکــردی موجــب می‌شــود کــه آموزه‌هــای دینــی از ســطح 
دانشــی صرف فراتــر برونــد و بــه مهارت‌هــای عملــی قابــل اجــرا در محیط‌هــای تربیتــی تبدیــل شــوند.

7-4- کاربرد سیره‌ی پیامبران در مدیریت و رهبری اخلاقی
ســیره‌ی پیامرــان الهــی الگویــی جامــع و الهام‌بخــش بــرای مدیریــت و رهرــی اخلاقــی در ســطوح 
مختلــف فرهنگــی، اجتماعــی و دینــی فراهــم مــی‌آورد. مدیــران و رهرــان می‌تواننــد بــا اقتبــاس از ایــن 
ســیره، میــان عدالــت، رحمــت و مســئولیت تــوازن برقــرار کننــد و در مواجهــه بــا خطــاکاران، از گرفتــار شــدن 
در دام افــراط یــا تفریــط پرهیــز نماینــد. پیامرــان نشــان داده‌انــد کــه اقتــدار اخلاقــی نــه در ســخت‌گیری 
مطلــق و نــه در تســاهل بی‌ضابطــه، بلکــه در قاطعیــتِ آمیختــه بــا شــفقت و حکمــت تحقــق می‌یابــد.
پایبنــدی بــه اصــول و ارزش‌هــا همــراه بــا انعطــاف انســانی یکــی از مهم‌تریــن آموزه‌هــای مدیریتــی 
در ســیره‌ی پیامرــان اســت. آنــان در اداره‌ی جامعــه و هدایــت افــراد، هرگــز از اصــول الهــی عــدول نکردنــد؛ 
امــا همــواره شرایــط فــردی، روانــی و اجتماعــی خطــاکاران را در نظــر گرفتنــد. ایــن رویکــرد می‌توانــد بــرای 
مدیــران معــاصر به‌ویــژه در نهادهــای فرهنگــی و دینــی، الگویــی کارآمــد باشــد تــا ضمــن اجــرای قوانیــن و 

مقــررات، کرامــت انســانی افــراد حفــظ شــود و فرصــت اصاــح و بازگشــت فراهــم آیــد.
همچنیــن پیامرــان در مواجهــه بــا خطــاکاران، از گفت‌وگــوی اقناعــی، نصیحــت دلســوزانه و تذکــر 
حکیمانــه بهــره می‌گرفتنــد و تنهــا در مــوارد ضروری بــه برخــورد قاطــع روی می‌آوردنــد. ایــن شــیوه‌ی 
مدیریتــی نشــان می‌دهــد کــه هــدف اصلــی از اعــال قــدرت اصاــح و هدایــت اســت، نــه صرفــاً مجــازات. 
مدیــران فرهنگــی و اجتماعــی می‌تواننــد بــا الگوبــرداری از ایــن رویکــرد، فضایــی مبتنــی بــر اعتــاد، 
مســئولیت‌پذیری و مشــارکت اخلاقــی ایجــاد کننــد کــه در آن، افــراد نســبت بــه خطاهــای خــود آگاه شــوند 

و انگیــزه اصاــح پیــدا نماینــد.
از ســوی دیگــر، ســیره‌ی پیامرــان هشــدار می‌دهــد کــه تســاهل غیرمســئولانه در برابــر خطاهــا 
همان‌قــدر آســیب‌زا اســت کــه ســخت‌گیری افراطــی. چشم‌پوشــی از انحرافــات اخلاقــی یــا نادیــده گرفــن 
پیامدهــای اجتماعــی خطــا می‌توانــد بــه تضعیــف هنجارهــا و کاهــش اقتــدار اخلاقــی مدیریــت بینجامــد؛ 
ازایــن‌رو، رهرــان اخلاقــی بایــد بــا اتخــاذ تصمیم‌هــای ســنجیده و متــوازن، مــرز روشــنی میــان رحمــت و 

بی‌مبالاتــی ترســیم کننــد.

7-5- تقویت گفت‌وگوی تربیتی به‌جای برخوردهای تنبیهی صرف
اولویــت گفت‌وگــوی تربیتــی بــر برخوردهــای تنبیهــی در مواجهــه بــا خطاهــا و انحرافــات یکــی از 
برجســته‌ترین آموزه‌هــای تربیتــی در ســیره‌ی پیامرــان الهــی اســت. پیامبرانــی چــون حــرت ابراهیــم)ع( و 
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پیامرــ اکــرم)ص( نشــان داده‌انــد کــه گفت‌وگــوی مؤدبانــه، صبورانــه و اقناعــی، نقشــی اساســی در بیدارســازی 
فطــرت و اصاــح رفتــار انســان‌ها دارد. ایــن شــیوه نه‌تنهــا از شــدت مقاومــت مخاطــب می‌کاهــد، بلکــه 

زمینــه‌ی پذیــرش حــق و بازگشــت آگاهانــه بــه مســیر درســت را فراهــم می‌ســازد.
از دیــدگاه تربیتــی، گفت‌وگــوی ســازنده موجــب حفــظ کرامــت انســانی، تقویــت اعتــاد متقابــل و 
ارتقــای خودآگاهــی اخلاقــی در مخاطــب می‌شــود. برخوردهــای صرفــاً تنبیهــی ممکــن اســت در کوتاه‌مــدت 
مانــع تکــرار خطــا شــوند؛ امــا در بلندمــدت می‌تواننــد بــه شــکل‌گیری مقاومــت روانــی، نفــاق رفتــاری یــا 
گسســت ارتبــاط تربیتــی بیــن مربــی و متربــی بینجامنــد. در مقابــل، گفت‌وگــوی اقناعــی بــا تمرکــز بــر علــت 

خطــا، پیامدهــای آن و امــکان جرــان، بــه اصاــح پایــدار رفتــار کمــک می‌کنــد.
بــر اســاس ایــن، در نظام‌هــای تربیتــی خانوادگــی، آموزشــی و اجتماعــی ضروری اســت کــه گفت‌وگــو 
به‌عنــوان ابــزار اصلــی اصاــح مــورد توجــه قــرار گیــرد و تنبیــه، صرفــاً به‌عنــوان آخریــن راهــکار و در 
چارچــوب ضوابــط اخلاقــی و تربیتــی بــه‌کار گرفتــه شــود. ایــن رویکــرد، نه‌تنهــا با ســیره‌ی پیامرــان هماهنگ 
اســت، بلکــه می‌توانــد بــه پــرورش انســان‌هایی مســئول، آگاه و خودکنــرل بینجامــد کــه اصاــح رفتــار را نــه 

از سر اجبــار، بلکــه از روی بــاور و درک درونــی می‌پذیرنــد.
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