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“Difficulty conditions and situations” as a building block 
for educational principles in the face of verses and Hadiths 

One of the most famous rules of educational 
jurisprudence, which has always been the focus of 
many scholars, is the rule of “Difficulty conditions 
and situation”. The basic provision of this rule is 

about the compliance of the duties is obligatory for the obligee 
as long as it does not cause hardship for them; Otherwise, a 
simpler task is replaced and in some cases even the original task 
is removed from the responsibility of the obligee. “Difficulty 
conditions and situations” have always been one of the serious 
obstacles on the path of educators in a general sense. Therefore, 
the traces of this rule can be clearly seen in educational affairs 
as well. Among the issues that are perhaps more important today 
than anything else after religious duties, is the education issue. 
The institution of  “Difficulty conditions and situations” is one 
of the most important foundations in order to meet the conditions 
of the teacher to do his homework, which undoubtedly shows 
the importance and necessity of paying it in front of the eyes of 
the people of knowledge. 
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ــورد  ــه همــواره م ــی ک ــه تربیت یکــی از مشــهورترین قواعــد فق
توجّــه بســیاری از علــاء بــوده، قاعــده »نفــی عــر و حــرج« 
اســت. مفــاد اولیــه ایــن قاعــده آن اســت کــه امتثــال تکالیــف 
ــا  ــرای آنه ــه باعــث ایجــاد مشــقّت ب ــن واجــب اســت ک ــرای مکلفّی ــی ب ــا زمان ت
ــاره‌ای از  ــر ایــن صــورت تکلیفــی ســاده‌تر جایگزیــن شــده و در پ نگــردد؛ در غی
ــود. عــر و  ــته می‌ش ــف برداش ــده مکلّ ــز از عه ــف نی ــی اصــل تکلی ــع حتّ مواق
حــرج همــواره یکــی از موانــع جــدّی بــر سر راه متربیّــان در معنــای عــامِ آن بــوده 
اســت. بنابرایــن ردّپــای ایــن قاعــده را در امــور تربیتــی نیــز می‌تــوان بــه وضــوح 
مشــاهده نمــود. از جملــه امــوری کــه امــروزه شــاید بیــش از هــر چیــز دیگــری 
بعــد از تکالیــف عبــادی از اهمیّــت برخــوردار اســت، مســأله تربیــت اســت. نهــاد 
»نفــی عُــر و حَــرجَ« یکــی از مهمتریــن مبانــی در راســتای رعایــت شرایــط متربیّ 
جهــت انجــام تکالیــف وی اســت کــه بــدون شــک بررســی آن اهمیّــت و ضرورت 

پرداخــت بــه آن را در پیــش چشــان اهــل علــم نمایــان می‌کنــد.
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اصول تربیتی، روش‌های تربیتی، 
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1- مقدمه
ــوان رکــن در یــک جامعــه مترقــی  ــه عن ــار بســیاری از امــور اجتماعــی ب ــه مســائلی کــه در کن از جمل
ــار  ــوان قط ــر آن بت ــه ب ــا تکی ــه ب ــت ک ــح اس ــدی صحی ــن و قواع ــه قوانی ــع و تهی ــود تشری ــناخته می‌ش ش
پیشرفــت جامعــه را تسریــع بخشــید. شریعــت مقــدس اســام بــه مثابــه یکــی از مهمتریــن مکاتــب جهــان 
شــاید تنهــا مکتبــی باشــد کــه در هــر زمینــه نگاهــی جامــع و شــامل داشــته اســت. نشــانه بــارز ایــن نــگاه 
آیــات و روایاتــی اســت کــه پــس از مضــی چهــارده قــرن همــواره در رفــع بزرگتریــن موانعــی کــه بــر سر راه 
مســلمانان و نــوع بــر قــرار گرفتــه بیشــرین و بهتریــن نقش‌آفرینــی را داشــته اســت. محقــق آن هنــگام 
کــه بــا امعــان نظــری موشــکافانه در برخــی قواعــد و مقــررات فقهــی خــوض می‌کنــد بــه شــمولیتی کــه آن 
قواعــد و مقــررات در مســائل مختلــف اجتماعــی، فرهنگــی، سیاســی، روانشــناختی، تربیتــی، پزشــکی و ... در 

کنــار مســائل شرعــی دارد بیــش از پیــش پــی خواهــد بــرد.
نگــرش در تاریــخ اســام بیان‌گــر آن اســت کــه از جملــه مهمتریــن دلایــل و عوامــل ترقّــی و دوام دیــن 
مبیــن اســام، نشــان دادن رأفــت و مهربانــی بــه مکلفّیــن در انجــام تکالیــف ایشــان اســت. ایــن موضــوع در 
ســیره تربیتــی پیشــوایان دینــی)ع( و بــه ویــژه پیامــر)ص( بــه وضــوح مشــاهده می‌شــود؛ اگرچــه بــه هنگامــه 
نیــاز نیــز صلابــت و قاطعیّــت خویــش را دریــغ نمی‌کردنــد. امّــا آنچــه کــه در تعامــل بــا دیگــران بــه مثابــه 
یــک اصــل مــورد توجّــه قــرار می‌گرفــت، برخــورد تــوأم بــا احــرام، رفتــار همــراه بــا نرمــش و عطوفــت و أمــر 

بــا رعایــت تــوان و ظرفیــت مأمــور بــود.
یکــی از مهمتریــن قواعــد فقهــی در تأییــد ایــن نــوع از نگــرش اســامی، قاعــده »نفــی عُــر و حَــرجَ« 
اســت. برابــر بــا آیــات قرآنــی و نیــز روایــات وارده چنانچــه در امــری ســختی و مشــقّتی غیرقابــل تحمّــل 
ــا  ایجــاد گــردد بایــد ضمــن رعایــت تــوان و ظرفیــت افــراد، در پــی یافــن راهــی بــرای تســهیل آن بــود، ت
زمانی‌کــه آن مشــقّت و ســختی مرتفــع گــردد. قاعــده مــورد بحــث کــه ریشــه در همیــن آیــات و روایــات 
دارد و عقــل جمعــی نیــز مؤیّــد آن اســت در حقیقــت راه بــرون رفتــی بــرای بســیاری از مســائل فقهــی و 
حقوقــی بــوده کــه مــورد توجّــه بزرگتریــن علــای ایــن دو شــاخه علمــی بــوده اســت. پــردازش به ایــن قاعده 
از جنبــه فقهــی و حقوقــی اگرچــه امــری تکــراری اســت امّــا بــه حــقّ هرگــز خالــی از فایــده نیســت؛ لیکن در 
ایــن مقــام نویســنده در پــی آن اســت کــه ایــن قاعــده را بــه عنــوان یکــی از مهمتریــن اصــول مترقـّـی فقهــی 

در راه به‌کارگیــری اصــول و روش‌هــای تربیتــی مــورد کنــدوکاو دقیــق علمــی قــرار دهــد.

2- مفاهیم
2-1- عُسر و حَرَج

ــر« )ابــن منظــور: 1414، ج 9، ص 201؛ جوهــری: 1410، ج 2، ص 744(  »عُــر« در لغــت متضــاد »یُ
ــن واژه در  ــه اســت. ای ــه‌کار رفت ــا، 3، 235( ب ــر: بی‌ت ــن اثی ــواری و ســختی« )اب ــی و دش ــای »تنگ و در معن
عبــارات قرآنــی نیــز در همیــن معنــای لغــوی بــه کار رفتــه اســت. بــه عنــوان مثــال در آیــه پتجــم ســوره 
مبارکــه انــراح می‌فرمایــد: »فــإنَّ مَــعَ العُــرِ یـُـرا؛ً بــی تردیــد بــه همــراه دشــواری آســانی اســت« و یــا در 
آیــه هفتــم ســوره مبارکــه طــاق می‌فرمایــد: »سَــیَجعل اللــه بعــد عُــرِ یُــرا؛ً خداونــد بعــد از هــر ســختی 
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ــرار می‌دهــد«. آســانی ق
واژه »حَــرجَ« نیــز در تــرادف بــا واژه »عُــر« بــوده و در معنــای »تنگدســتی و ســختی« )ســیاح: 1373، 
ج 1، ص 284( بــه‌کار رفتــه اســت. بــرای ایــن واژه در کلام وحــی معانــی متفاوتــی ذکــر شــده اســت. گاه آن 
یــنِ مِــن  را در معنــای ســختی و مشــقّت ذکــر فرمــوده، ماننــد آیــه: »مــا یُریــدُ اللــهُ لیَجعَــلَ عَلَیکُــم فِــی الدِّ
حَــرجٍ«؛ )مائــده: 6( »خداونــد اراده نفرمــوده اســت کــه بــرای شــا مشــقّتی ایجــاد نمایــد«. گاهــی در معنــای 
»گنــاه« اســتعمال شــده اســت، ماننــد آیــه: »لیَــسَ عَلَــی الأعمَــی حَــرَج و لا عَلَــی الأعــرَجَ حَــرَجٌ و لا عَلَــی 
ــم« )نــور: 61(؛ »بــر نابینــا و افــراد لنــگ و بیــار  ــی أنفســکُم أن تأکُلــوا مِــن بیوتکُِ المرَیــضِ حَــرَجٌ و لا عَلَ
گناهــی نیســت )کــه بــا شــا هم‌طعــام گردنــد( و بــر شــا نیــز گناهــی نیســت کــه از خانه‌هــای خودتــان 

طعــام خوریــد«.
گاه حــرج در برخــی آیــات در معنــای »تنگــی« بــه‌کار گرفتــه شــده اســت، ماننــد آیــه: »فَمــن یَــرد اللــه 
أن یهدیــه یــرح صــدره لِلإســام و مــن یــرد أن یضلّــه یجعــل صــدره ضیّقــاً حَرجَــاً کأنّّمــا یصعَــد فی السّــاء« 
)انعــام: 125(؛ »هــر آن کــس را کــه خــدا بخواهــد هدایــت نمایــد، ســینه‌اش را بــرای )پذیــرش( اســام فــراخ 
نمایــد و آن کــس را کــه )بــه ســبب اعــال خلافــش( بخواهــد گمــراه ســازد، ســینه‌اش را چنــان تنــگ می‌ســازد 

کــه گویــی می‌خواهــد بــه آســان بــالا رود«.
برخــی از فقهــا در خصــوص رابطــه ایــن دو واژه بیــان داشــته‌اند کــه عــر اعــم از حــرج اســت و بــر هــر 
چیــز شــدید و صعبــی صــادق اســت. از طرفــی حَــرجَ تنهــا بــر چیــزی صــادق اســت کــه در نهایــت ســختی و 
دشــواری باشــد. آنگونــه کــه اگــر مــولا بنــده‌ای کــه توانــش بــه انــدازه حمــل یــک شــیء چهــل کیلوئــی اســت 
را امــر بــه حمــل یــک شــیء ســی کیلوئــی در مســافتی طولانــی نمایــد در حقیقــت موجــب عــر آن بنــده 
گردیــده اســت؛ امّــا چنانچــه بگوئیــم در ضیــق واقــع شــده و مولایــش بر وی ســختگیری نموده اشــتباه اســت. 
ولــی اگــر بــه بنــده خویــش امــر نمایــد کــه آن شــیء ســی کیلوئــی را هــر روز در هــان مســیر طولانــی حمــل 

کنــد در اینجــا دیگــر بنــده را در ضیــق قــرار داده اســت )نراقــی: 1417؛ 186(.
در مقابــل ایــن نــوع نــگاه بــه رابطــه بیــن عــر و حــرج بایــد گفــت اگرچــه تردیــدی وجــود نــدارد کــه 
تکالیــف از حیــث ســادگی و دشــواری در مراتــب مختلفــی قــرار دارنــد؛ امّــا ایــن تفــاوت نمی‌توانــد باعــث 
گــردد کــه مــا رابطــه عــر و حــرج را از نــوع عــام و خــاص مطلــق بدانیــم؛ بلکــه فهــم مــا از عبــارات فقهــا 
و نیــز روایاتــی کــه بــرای قاعــده نفــی عــر و حــرج مــورد اســتناد قــرار گرفتــه آن اســت کــه ایــن دو واژه در 
حقیقــت رابطــه تســاوی دارنــد؛ چــه آنکــه هــر عملــی کــه انجــام آن بــرای انســان رنــج و ســختی بیافرینــد در 
حقیقــت باعــث اعــال فشــار بــر وی و قــرار دادن او در ضیــق می‌گــردد. از ســویی هــر عملــی کــه باعــث 
ایجــاد فشــار و ضیــق بــرای انســان گــردد، عملــی ســخت بــه شــار می‌آیــد. لــذا هــر عملــی کــه باعــث ایجاد 
ســختی و مشــقّت بــرای مکلـّـف گــردد صــادق بــر عنــوان »عــر و حــرج« اســت و آن‌گونــه نیســت کــه لزوماً 

تکــرارِ فعــل در صــدق عنــوان دخیــل باشــد.
از طرفــی لازم اســت بدانیــم کــه تکلیــف بــه انجــام امــری کــه مســتوجب عــر و حــرج باشــد بــا تکلیــف 
ــاً از  ــوند عق ــه موجــب عــر و حــرج می‌ش ــی ک ــه موضــوع تکالیف ــاوت اســت؛ چه‌آنک ــاق متف ــا لایط بم
جملــه امــوری هســتند کــه مکلـّـف بــه صــورت معمــول قــدرت بــر انجــام آن را دارد؛ درحالی‌کــه در تکلیــف 
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بمالایطــاق همان‌گونــه کــه از عنــوان پیداســت مکلّــف نــه تنهــا عقــاً بلکــه بــه صــورت معمــول نیــز تــوان 
انجــام آن را نــدارد.

ــه اســت کــه ورود آن در موضــوع  ــن ثانوی ــه عناوی ــرجَ« از جمل ــن »عُــر و حَ در اصطــاح علــای دی
احــکام تکلیفــی الزامــی باعــث می‌گــردد تــا الــزام و تکلیــف ناشــی از حکــم از عهــده مکلفّیــن ســاقط گــردد 
)نراقــی: 1417، ص 60(. گاهــی انجــام برخــی کارهــا بــرای مکلـّـف مقــدور اســت امّــا بــا دشــواری و مشــقّت 
نیــز همــراه می‌باشــد. قاعــده نفــی عــر و حــرج در خصــوص ایــن قبیــل از افعــال مکلفّیــن در مقــام نفــی 
تکلیــف قــرار گرفتــه اســت. البتــه کــه انجــام هــر کاری بــا رنــج و دشــواری همــراه می‌باشــد ولــی نمی‌تــوان 
بــه اســتناد ایــن امــر هرنــوع از مشــقت و دشــواری را مشــمول قاعــده دانســت و بــه اســتناد آن تکالیــف را از 
عهــده مکلفّیــن ســاقط دانســت؛ بلکــه ایــن دشــواری و صعــب لازم اســت در حــدی بــالا باشــد کــه هرچنــد 

قابــل انجــام اســت امّــا قابــل تحمّــل نباشــد.

2-2- اصل تربیتی
اصـل در لغـت بـه معنـای اسـاس، بنیـان و ریشـه هـر چیـزی اسـت. بـدان علـّت که ریشـه علتّ قـوام و 
پایـداری شـیء اسـت، ایـن معنـا به نوعی از ثبوت و اسـتحکام دلالـت دارد )فراهیـدی، 1410، ج 7، ص 156(. 
بـرای تعریـف اصطلاحـی ایـن واژه معانـی مختلفی ذکر شـده اسـت. برخـی آن را نوعی دسـتورالعمل کلی و 
راهنمای عمـل می‌داننـد )باقـری، 1384، ج 1، ص 64(. برخـی گفته‌انـد اصـل بـه هر قضیه‌ای کـه دربردارنده 
»بایـد« باشـد اطلاق می‌گـردد )رفیعـی، 1381، ج 3، ص 130(. درجـای دیگـر اصـل را امـری عینـی و واقعـی 

دانسـته کـه ناظـر بـه رابطـه مقرر میـان پدیده‌هـا باشـد )شـعاری‌نژاد، 1390، ص 276(
ــی منشــأ کنــش و  ــد گفــت اصــل تربیت ــم بای ــی تعریــف کنی ــم »اصــل« را از منظــر تربیت اگــر بخواهی
ــار  ــک رفت ــاب ی ــرای انتخ ــی، ب ــای تربیت ــه آن دو را در موقعیت‌ه ــوده ک ــی ب ــی و مترب ــان مرب ــش می واکن
متناســب بــا اهــداف تربیتــی یــاری می‌رســاند )رفیعــی، 1381، ج 3، ص 130(. علــاء حــوزه تربیــت معتقدند 
اصــول تعلیــم و تربیــت را بایــد گزاره‌هایــی تجویــزی و کلّــی دانســت کــه از آنهــا بــرای پاســخ بــه مســائل 
تعلیــم و تربیــت اســتفاده می‌شــود )مصبــاح یــزدی، 1390، ص 293(. اگــر بخواهیــم معنــای دقیق‌تــری از 
اصــل ارائــه دهیــم بایــد گفــت اصــل در حقیقــت یــک امــر انتزاعــی اســت کــه مابــازاء خارجــی و عینــی 
نــدارد و تنهــا بــه واســطه ملاحظــه رفتارهــای عینــی انتــزاع می‌گــردد و کیفیــت روش و رفتارهــای تربیتــی 
را مشــخص می‌کنــد. ایــن درحالــی اســت کــه »روش« از جملــه مفاهیــم ماهــوی اســت کــه در عــالم خــارج 
مصــداق عینــی دارد کــه هــان رفتارهــای عینــی مربیــان و متربیــان اســت. بنابرایــن اگــر بخواهیــم یک ملاک 
و معیــار جهــت ســنجیدن اعــال در قالــب اصــل یــا روش داشــته باشــیم لازم اســت گفتــه شــود کــه چنانکــه 
امــری از مقولــه رفتــار و عمــل باشــد »روش« و اگــر از مقولــه »کیفیــت عمــل« باشــد بــه عنــوان »اصــل« 

ــی، 1394، ج 1، 153 ص(. ــود )اعراف ــناخته می‌ش ش
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3- تبیین »نفی عسر و حرج«
یکــی از وجــوه ممیّــزه مکتــب مترقـّـی اســام از ســایر مکاتــب آن اســت کــه در اســام احکامــی کــه باعث 
شــود انســان در دشــواری و تنگنــا قــرار گیــرد و گریــزی از انجــام آن نیــز نداشــته باشــد وجــود نــدارد. تمامــی 
احــکام شرعــی قابلیــت اجــرا و اعــال دارنــد و بــه هیــچ وجــه بــا بن‌بســت‌هایی کــه باعــث دشــواری انجــام 
عمــل گــردد روبــه‌رو نیســت. بــه تعبیــری واضح‌تــر امتثــال احــکام اســامی امــری ســهل و ســاده اســت و 
راهــی همــوار دارد. لــذا می‌تــوان گفــت هــر حکمــی کــه فاقــد ایــن صفــات باشــد و مکلفّیــن را در تنگنــای 
شــدید قــرار دهــد از احــکام اســام نیســت. در حقیقــت ســنگ محــک و معیــار و ســنجه احــکام و قوانیــن 

اســامی هــان قابلیــت انجــام و اجــرای آن بــدون ایجــاد هرگونــه مشــکل و دشــواری اســت.
معنــای ایــن ســخن هرگــز آن نیســت کــه در اســام احــکام مشــقّت‌آور وجــود نــدارد؛ چــه آنکــه مــا در 
پوســته ظاهــری احــکام اســامی بــا نهادهــای فقهــی از قبیــل »جهــاد« و »روزه« مواجــه هســتیم کــه ایــن 
دســتورات گاه بــا توجــه بــه قــرار گرفــن در شرایــط متفــاوت زمانــی یــا مکانــی بــا مشــکلات و دشــواری خاص 
خــود همــراه اســت. بــه تعبیــری دیگــر ایــرادی کــه ممکــن اســت در اینجــا مطــرح گــردد ایــن اســت کــه 
چنانچــه بگوئیــم مــراد از »حَــرجَ« صرف ضیــق و ســختی اســت کــه در مقابــل یـُـر و آســانی قــرار می‌گیــرد، 
لازمــه ایــن امــر آن اســت کــه تکالیفــی کــه از حداقــلِّ مشــقت و ســختی برخــوردار اســت نیز مشــمول قاعده 
نفــی عــر و حــرج گــردد و در نتیجــه اســتعمال ایــن قاعــده بتوانیــم بســیاری از ایــن تکالیــف را بدیــن بهانه 
تعطیــل کنیــم. ایــن در حالــی اســت کــه هیــچ یــک از فقهــا این‌گونــه بیانــی نداشــته‌اند. بــر ایــن اســاس 
بایــد گفتــه شــود اگرچــه بــرای حــرج معنــای گســرده‌ای بیــان شــده اســت؛ امّــا در حقیقــت مرتبــه خاصــی از 

مشــقّت و ســختی مدنظــر اســت و نــه مطلــقِ آن.
ــدا  ــا ع ــه فی ــی الحــرج مجمــل لا یمکــن الجــزم ب ــن رابطــه نوشــته‌اند: »نف ــا در همی عــده‌ای از فقه
التکلیــف بمــا لایطــاق، و ألّّا لــزم رفــع جمیــع التکالیــف« )حــر عاملــی، 1418، ص 622(. قــدر متیقّــن از قاعده 
نفــی الحــرج تکلیــف »بمــا لا یطــاق« اســت و در مراتــب پایین‌تــر، قاعــده مجمــل اســت و نمی‌تــوان بــه آن 

عمــل نمــود؛ چراکــه مســتلزم رفــع جمیــع تکالیــف اســت«.
ــل اســت  ــدان دلی ــه ب ــن ن ــان آورده اســت و ای ــه می ــن کلام نویســنده از اجــال قاعــده ســخن ب در ای
کــه حقیقتــاً مفــاد قاعــده مجمــل باشــد؛ بلکــه در حقیقــت قرائنــی وجــود دارد کــه بیانگــر نفــی تکالیــف 
حرجــی در مرتبــه خاصــی از مشــقّت هســتند. لــذا نویســنده تنهــا بــدان دلیــل کــه در تشــخیص آن مرتبــه 
خــاص بــرای مشــقّت و دشــواری عاجــز مانــده اســت، بــه ناچــار مفــاد قاعــده را مجمــل پنداشــته اســت و 

ایــن اشــتباه اســت.
ــه  ــده مرتب ــن قاع ــرج در ای ــود از ح ــه مقص ــود ک ــت می‌ش ــن برداش ــا چنی ــوال فقه ــه اق ــت ب ــا عنای ب
شــدیدی از مشــقّت اســت کــه اکــر مــردم در شرایــط معمــول قــادر بــه تحمّــل آن نباشــند. صاحــب جواهــر 
ایــن موضــوع را در قالــب یــک بحــث فقهــی ذیــل مســأله جــواز تیمّــم بــه شــکلی ظریــف مطــرح نمــوده 
اســت. ایشــان می‌نویســد: »علــا اجــاع دارنــد بــر اینکــه در صــورت تــرس از صدمــه دیــدن پوســت بــه 
ســبب اســتفاده از آب-تفاوتــی نــدارد کــه تــرس نســبت بــه ایجــاد آن باشــد یــا نســبت بــه شــدید شــدن و 
یــا بــه درازا کشــیدن زمــان بهبــودی آن باشــد- تیمــم جایــز اســت. برخــی بــدون اینکــه شرطــی قائــل شــوند 
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تیمــم را جایــز دانســته‌اند. برخــی دیگــر صراحتــاً میــان ضعیــف و شــدید بــودن )صدمــه بــه پوســت( تفاوتــی 
قائــل نشــده‌اند، حــال آنکــه در بیــاری کــه باعــث جــواز تیمــم گــردد شــدید بــودن شرط می‌باشــد و بــر 
مرتبــه ضعیــفِ شــین، بیــاری صــادق نمی‌باشــد )گرچــه نســبت بــه صــدق عنــوان مــرض بــر مرتبــه شــدید 
شــین هــم تردیــد وجــود دارد( و دلایــل بیــم از سرمــا نیــز ایــن مــورد را شــامل نمی‌شــود. بــر ایــن اســاس تنهــا 
دلیــل جایــز بــودن تیمــم در صــورت تــرس از صدمــه دیــدن پوســت، عمومــات نفــی حــرج اســت و مشــخص 
اســت کــه مرتبــه ضعیــف آن، باعــث زحمــت و مشــقّت نمی‌شــود و شــاید بتــوان گفــت کــه اکــر مــردم در 
هــوای سرد بــه مرتبــه ضعیــفِ آن گرفتــار می‌شــوند؛ لــذا برخــی از دانشــمندان گفته‌انــد کــه بیــم از آســیب 
دیــدن پوســت، زمانــی باعــث جــواز تیمــم می‌گــردد کــه فاحــش )شــدید( باشــد و یــا بــه تعبیــر برخــی دیگــر، 
در شرایــط معمولــی قابــل تحمّــل نباشــد. لــذا نظریــه قوی‌تــر آن اســت کــه جایــز بــودن تیمــم منــوط بــر آن 
اســت کــه بیــم از شــین شــدیدی کــه در شرایــط معمولــی قابــل تحمّــل نیســت وجــود داشــته باشــد« )نجفی، 

1393، ج 5، ص 113(.

4- اشارات قرآنی به قاعده نفی عُسر و حَرَج
ــران اســت و  ــنِ آم ــه بزرگتری ــی ک ــد تعال ــی خداون ــه حتّ ــر آن اســت ک ــی بیان‌گ ــات قرآن ــق در آی تدقی
ــی  ــه نوع ــل ب ــر قائ ــال اوام ــف و امتث ــام تکالی ــد، در انج ــار می‌آی ــه ش ــات ب ــب واجب ــتِ او از اوج اطاع
ســهل‌گیری و یــا بهــر اســت گفتــه شــود قائــل بــه نفــی عُــر و حَــرجَ در امــور بنــدگان گردیــده اســت. از 
ســویی نگاهــی بــه آموزه‌هــای ســایر ادیــان و تطبیــق آن بــا شریعــت مقــدس اســام مبیّــن ایــن مهــم اســت 
کــه دیــن اســام یگانــه دینــی اســت کــه از تحمیــل احــکام حَرجَــی بــه پیــروان خویــش پرهیــز نمــوده و بالاتــر 
از آن ایــن نــوع تحمیــات را زشــت و قبیــح پنداشــته اســت. از جملــه مهمتریــن آیاتــی کــه متضمّــن نفــی 

عُــر و حَــرجَ اســت عبــارت اســت از:
ةَ أبَِیکمْ  ینِ مِـنْ حَرَجٍ مِلّـَ الـف( »وَجَاهِـدُوا فِـی اللَّـهِ حَـقَّ جِهَـادِهِ هُـوَ اجْتَبَاکمْ وَمَـا جَعَلَ عَلَیکمْ فِـی الدِّ
کمُ الْمُسْـلِمِینَ مِنْ قَبْلُ وَفِی هَذَا لیِکونَ الرَّسُـولُ شَـهِیدًا عَلَیکمْ وَتکَونوُا شُـهَدَاءَ عَلَی النَّاسِ  إِبْراَهِیمَ هُوَ سَماَّ

کاةَ وَاعْتَصِمُوا بِاللَّـهِ هُوَ مَوْلََاکمْ فَنِعْـمَ الْمَوْلَی وَنِعْمَ النَّصِیـرُ )حج: 78(«. لاَةَ وَآتـُوا الـزَّ فَأقَِیمُـوا الصَّ
ــد.  ــت می‌کن ــی عــر و حــرج دلال ــده نف ــر قاع ــه ب ــه‌ای اســت ک ــن ادلّ ــوق یکــی از محکم‌تری ــه ف آی
از طرفــی در بســیاری از احادیــث بــرای نفــی تکالیــف حرجــی در شریعــت مقــدس اســام، گاه بــه عنــوان 
حکمــت تشریــع برخــی از احــکام و گاه نیــز بــه عنــوان دلیلــی بــرای آن بــدان اســتناد گردیــده اســت. در 
یــنِ مِــنْ حَــرجٍَ« وجــود دارد،  حقیقــت بــا توجــه بــه صراحتــی کــه در عبــارت »وَمَــا جَعَــلَ عَلیَکــمْ فِــی الدِّ
تردیــدی در دلالــت ایــن آیــه بــر مطلــوب مــا )صحــت قاعــده نفــی عــر و حــرج( باقــی نمی‌مانــد؛ بلکــه بــا 
توجــه بــه تمامیتــی کــه در ایــن آیــه وجــود دارد بهــر اســت گفتــه شــود شایســته نیســت حتـّـی بــا عــزل نظــر 
از روایــات فراوانــی کــه در ایــن رابطــه ذکــر گردیــده، در دلالــت آیــه تردیــد نمــود )مــکارم شــیرازی، 1370، 
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ج 1، 163(.
ب(: »... مَا یرِیدُ اللَّهُ لیِجْعَلَ عَلیَکمْ مِنْ حَرَجٍ...« )مائده: 6(

...« )بقره: 185( ج(: »...یریدُ اللَّهُ بِکُمُ الْیسْْرَ وَ لا یریدُ بِکُمُ الْعُسْْرَ
د(: »لََا یکلِّفُ اللَّهُ نفَْسًا إلَِّاَّ وسع‌ها« )بقره: 286(

آیــات فــوق بــه همــراه پــاره‌ای دیگــر از آیــات قرآنــی وجــود دارنــد کــه بــه روشــنی بــر قاعــده مــورد 
بحــث دلالــت دارنــد کــه مضمــون ایــن آیــات آن اســت کــه خداونــد متعــال هیچ‌گونــه حکــم و تکلیفــی 
کــه مســتلزم تحمیــل عُــر و حَــرجَ بــر مکلفّیــن گــردد را وضــع ننمــوده اســت. انتفــاء امــور حرجــی در ایــن 
آیــات بــه تمامــی قوانیــن اســامی توجــه دارد و نمی‌تــوان بــه اشــتباه آن را تنهــا در مــوردی کــه آیــات مزبــور 
اشــاره نمــوده از قبیــل جهــاد، روزه و شــهادت و... محــدود نمــود. در حقیقــت مقصــود اصلــی ایــن آیــات آن 
اســت کــه چنانچــه در اثــر امتثــال یــک حکــم شرعــی، مکلـّـف دچــار عــر و حــرج گــردد، آن حکــم از عهــده 
مکلـّـف ســاقط می‌گــردد؛ چــه آنکــه انتفــاء عــر و حــرج در قاعــده در واقــع یــک حکــم کلـّـی بــوده کــه در 
ایــن آیــات در خصــوص امــری جزئــی بیــان شــده اســت؛ امّــا بــه واســطه کلـّـی و عــام بــودن احــکام قابلیــت 

انطبــاق بــر مصادیــق دیگــر را نیــز دارد )محقــق دامــاد، 1385، ص 83(.

5- اشارات روایی به قاعده نفی عُسر و حَرَج
در بــاب ســندیت قاعــده نفــی عــر و حــرج روایاتــی از ائمــه معصومیــن)ع( وجــود دارد کــه بــر عــدم 
جعــل و تشریــع احــکام حرجــی در حــق مســلمانان دلالــت دارنــد. ایــن روایــات در حقیقــت مبنــای روایــی 

ــی می‌گــردد. ــور تلقّ قاعــده مزب
ــتُ بِالحَْنِیفِیــةِ  از حــرت پیغمــر)ص( در جایــی در رابطــه بــا ماهیــت دیــن اســام نقــل گردیــده: »بعُِثْ
ــدون انحــراف و راحــت و آســان  ــن اســتوار و ب ــه آیی ــی، 1404، 1، 116(؛ مــن ب الســمْحَةِ الســهْلةَِ )حرعامل
مبعــوث شــده‌ام«. شریعــت ســهله و ســمحه بدیــن صــورت اســت کــه در مقــام امتثــال احــکام هــر یــک از 
مکلفّیــن در هــر شرایطــی کــه باشــند از عهــده انجــام برآینــد. شــهید مطهــری در همیــن رابطــه می‌نویســد: 
»شریعــت بــه حکــم اینکــه ســهله اســت، تکالیــف دســت و پاگیــر و شــاق و حرج‌آمیــز نــدارد و بــه حکــم 
اینکــه ســمحه اســت، هرجــا کــه انجــام تکلیــف تــوأم بــا مضیقــه و در تنگنــا واقــع شــدن گــردد، آن تکلیــف 

ــری، 1368، 116(. ــود« )مطه ــی می‌ش ملغ
 ابوبصیــر در روایتــی از امــام صــادق)ع( نقــل می‌کنــد: »قــال: ســألته عــن الجنــب یحمــل الرکــوة أو التــور 
فیدخــل إصبعــه فیــه، قــال: »إن کانــت یــده قــذرة فاهرقــه، وإن کان لم یصبهــا قــذرة فلیغتســل منــه، هــذا 
یــنِ مِــنْ حَــرجٍَ« )حرعاملــی، 1404، ج 1، ص 115(؛ از امــام  مــاّ قالــه اللـّـه تعالــی: مــا جَعَــلَ عَلیَکــمْ فِــی الدِّ
صــادق)ع( دربــاره شــخص جنبــی ســؤال کــردم کــه دســت در پوســتینی )مَشــک( و یــا ســنگی فــرو می‌بــرد، 
فرمودنــد: اگــر دســتش نجــس بــوده بایــد آب را بریــزد و اگــر نجــس نبــوده می‌توانــد بــا آن غســل نمایــد. 

چنیــن مســائلی از کلام خداونــد کــه فرمــود: در دیــن بــر شــا هیــچ حرجــی نباشــد فهمیــده می‌شــود«.
در جــای دیگــر محمــد بــن میــرَ از امــام صــادق)ع( روایــت می‌کنــد کــه: »ســألت أبــا عبــد اللــه علیــه 
الســام عــن الرجــل الجنــب ینتهــی إلــی المــاء القلیــل فــی الطریــق ویریــد أن یغتســل منــه ولیــس معــه إنــاء 
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یغــرف بــه ویــداه قذرتــان. قــال علیــه الســام: »یضــع یــده ویتوضّــأ ثــمّ یغتســل، هــذا مــاّ قــال اللّــه عــزّ 
یــنِ مِــنْ حَــرجٍَ« )هــان، ص 113(؛ از امــام صــادق)ع( در بــاره فــردی جنب که  وجــلّ: مــا جَعَــلَ عَلیَکــمْ فِــی الدِّ
در مســیر بــه آب قلیلــی دسترســی می‌یابــد ســؤال کــردم کــه دســتان وی تمیــز نیســتند، می‌خواهــد دســتانش 
را از آن آب بشــوید و ظرفــی بــرای برداشــن از آن آب نــدارد )چــه کنــد(؟ فرمودنــد: دســتش را در آب فــرو 
بــرد و وضــو بگیــرد و پــس از آن غســل نمایــد. ایــن موضــوع از قــول خداونــد عــزّ و جــلّ اســت کــه فرمــوده 

اســت: »در دیــن بــر شــا حرجــی نباشــد فهمیــده می‌شــود«.
از روایاتــی کــه ذکــر گردیــد و نیــز روایــات دیگــری کــه در ایــن خصــوص وارد شــده اســت بــه وضــوح 
می‌تــوان اســتنباط نمــود کــه شریعــت مقــدس اســام هرگــز در طریــق پیشــرد اهــداف خــود و در جهــت 
تحمیــل خواســته‌ها و اغــراضِ عبــادی خویــش، بــه امــوری کــه مســتلزم هرگونــه عــر و حــرج بــرای ایشــان 
باشــد تمسّــک ننمــوده و همــواره در شرایطــی کــه مســلمانی را بــه واســطه امتثــال حکمــی از احــکام شرعــی 
ــد اکــر  ــر گردی ــه ذک ــاء آن حکــم رأی داده اســت. همانطــور ک ــه انتف ــد، ب در آســتانه تحمــل مشــقّت بیاب
احادیثــی کــه قائــل بــه ایــن امــر شــده‌اند در مقــام احتجــاج بــه آیــات قــرآن کریــم اشــاره نمــوده و قــول حــق 

تعالــی را بــه عنــوان ســندی محکــم بــرای رأی خویــش بیــان نموده‌انــد.

6- تأثیر قاعده در اصول تربیتی
رعایــت مفــادِ قاعــده مــورد بحــث بــه صــورت مســتقیم و یــا غیرمســتقیم تأثیــرات بســزایی در برخــی از 

اصــول تربیتــی دارد کــه بــه شرح ذیــل بــه آن پرداختــه می‌شــود:

6-1- اصل رعایت توان متربی
اصــل رعایــت تــوان متربــی یکــی از اصــول بنیادیــن در فقــه تربیتــی اســت کــه خــود بــر چندیــن اصــل 
تربیتــی دیگــر حاکــم اســت. »تــوان« در لغــت بــه معنــای قــدرت، توانایــی، تــاب، یارایــی، اســتطاعت و وســع 
بــه‌کار رفتــه اســت )دهخــدا، بــی تــا، ج 37، ج 176( بعضــی از لغویــون عــرب قــدرت را بــه معنــای تــوان 
ــوان« را  ــوی از واژه »ت ــف لغ ــن تعری ــت ای ــری، 1420؛ 5391(. در حقیق ــته‌اند )حمی ــک کار دانس ــام ی انج
می‌تــوان شــبیه بــه دو واژه »طاقــت« و »وُســع« در زبــان عــرب دانســت بــا ایــن تفــاوت کــه مفهــوم »وســع« 
در رابطــه بــا خداونــد امــری نامحــدود تلقّــی می‌گــردد، لــذا عمومــاً در الفــاظ قرآنــی بــرای خداوند متعــال از 
صفــت »واســع« بهــره گرفتــه شــده اســت. امّــا واژه »طاقــت« در خصــوص امــور محــدود از قــدرت و توانایــی 

اســتعمال دارد )عســکری، 1400، ص 103(.
»قــدرت« در علــم فقــه یکــی از شرایــط عامّــه تکلیــف بــه شــار آمــده و مقصــود از آن توانایــی بدنــی، 
ذهنــی و عقلــی مکلــف در راســتای امتثــال تکالیــف اســت؛ لــذا تکلیــف از صغیــر غیرممیــز و مجنــون و نیــز 

آنــان کــه فاقــد قــدرت بدنــی مناســبی جهــت انجــام تکالیــف شرعــی هســتند ســاقط اســت.
ــات نفســانی بــوده )شــعرانی، 1372، ص 347(  از منظــر علــم کلام »قــدرت« یــا « قــوّه« در زمــره کیفیّ
کــه دلیلــی بــرای انجــام و یــا تــرک یــک فعــل از جانــب فــرد بــه شــار می‌آیــد )ابــن ســینا، 1404، ص 34( 
چــه آنکــه بــرای آدمــی فعــل و تــرک فعــل هــردو یکســان بــوده و آنچــه کــه باعــث گزینــش یکــی از آن دو 
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می‌شــود وجــود انگیــزه‌ای درونــی بــرای آن اســت؛ زیــرا ترجیــح یکــی از آن دو بــر دیگــری بــدون آنکــه وجــه 
مرجحــی در میــان باشــد غیرممکــن اســت. نمونــه بــارز رعایــت تــوان متربــی در ســیره معصــوم)ع( روایتــی 
از امــام باقــر)ع( اســت کــه آن حــرت فرمودنــد: مــا اهــل بیــت، هنگامــی کــه کودکانمــان بــه پنــج ســالگی 
رســیدند دســتور می‌دهیــم نمــاز بخواننــد؛ ولــی شــا از هفــت ســالگی آنــان را بــه نمــاز خوانــدن امــر کنیــد، و 
مــا در هفــت ســالگی امــر می‌کنیــم بــه انــدازة توانایی‌شــان نصــف روز و یــا بیشــر و یــا کمــر روزه بگیرنــد 
و دســتور می‌دهیــم هنگامــی کــه تشــنگی و گرســنگی بــر آنــان غالــب شــد، افطــار کننــد. ایــن عمل بــرای آن 
اســت کــه بــه روزه گرفــن عــادت کننــد. پــس شــا کــودکان خــود را در نـُـه ســالگی بــه انــدازة توانایی‌شــان 
امــر بــه روزه گرفــن کنیــد و چــون تشــنگی و گرســنگی بــر آنــان غالــب گردیــد افطــار کننــد )کلینــی،1429، 

ج 3، ص 409(.
در تبییــن مــراد از تــوان در اصــل »رعایــت تــوان متربــی« بهــر آن اســت کــه ابتــدا جهات و انــواع مختلف 
تــوان را مــورد کنــدوکاو قــرار داد. توضیــح آنکــه بــه صــورت کلــی انســان از دو نــوع توانایــی برخوردار اســت: 
توانایــی بالفعــل یــا قدرتــی کــه در انجــام کار آشــکار گردیــده و توانایــی بالقــوّه یــا قدرتــی کــه در انــدرون 
آدمــی نهفتــه اســت و آشــکار نگردیــده اســت. در اصــل رعایــت تــوان متربــی آنچــه قابــل اهتــام اســت 
شــناخت و بهــره‌وری از ایــن دو نــوع از توانایــی آشــکار و نهــان اســت. برخــی از اندیشــمندان معتقدنــد کــه 
کشــف اســتعدادهای متربــی و بهره‌منــدی از توانایی‌هــای پیــدایِ وی تکلیــف مربــی اســت. از نظــر ایشــان 
»مربــی عــاوه بــر آنکــه بایــد روزانــه ظرفیت‌هایــی کــه هنــوز پنهــان هســتند را پیش‌بینــی کنــد؛ بلکــه لازم 
اســت تــاش نمایــد از ظرفیت‌هایــی کــه آشــکارند تــا جایــی کــه ممکــن اســت اســتفاده نمایــد« )ایزایــل شــفلر، 

1377، ص 16(.

6-2- اصل عزت
ــوده واژه »عــزتّ« اســت.  ــا صلابــت و شکســت‌ناپذیری ب ــی کــه همــواره در پیوســت ب یکــی از واژگان
ایــن عبــارت بــه وضعیتــی اطــاق می‌گــردد کــه انســان را نوعــی اســتحکام و قــوام می‌بخشــد تــا در مقابــل 
افــراد و امــور دیگــر مغلــوب نگــردد )راغــب اصفهانــی، 1363، ص 333( بــه همیــن دلیــل اســت کــه زمیــن 
ســختی کــه غیرقابــل نفــوذ بــوده را در زبــان عربــی »ارضُ عــزاز« اطــاق نموده‌انــد و انســان‌های باصلابــت 
و شکســت‌ناپذیر را »عزیــز« می‌گوینــد. چنانکــه قــرآن کریــم در ســوره مبارکــه یوســف می‌فرمایــد: »قالــوا 

یــا ایهّــا العزیــز« )یوســف: 88(
ــز اســتعمال  ــی دیگــری نی ــن واژه »عــزت« و مشــتقات آن در کلام حــرت حــق در معان ــر ای عــاوه ب
گردیده‌اســت؛ از جملــه اینکــه گاه بــه معنــای غیــرت و جدّیــت بــه‌کار رفتــه: »بــل الّذیــن کفــروا فــی عــزهّ 
ــان کــه کفــر ورزیدنــد دچــار بــه غیــرت و دشــمنی هســتند«؛ گاه در معنــای  و شــقاق« )ص: 2(؛ بلکــه آن
صعوبــت و ســختی اســتعمال گردیــده: »عزیــزٌ علیــه مــا عنتـّـم« )توبــه: 128(؛ »رنــج شــا بــر او گران اســت«؛ 
گاه بــه معنــای غلبــه اســتعمال شــده اســت: »عزنّــی فــی الخطــاب« )ص: 23(؛ »در ســخن رانــدن بــر مــن 

غالــب شــد« )طباطبائــی، 1380، ج 17، ص 27(.
بایــد گفــت کــه درک وجــودی یــک فــرد از ارزش خویــش و بــه عبارتــی تلقّــی وی نســبت بــه مقولــه 



215 »نفی عسر و حرج« به مثابه بنایی برای اصول تربیتی در آیینه آیات و روایات»نفی عسر و حرج« به مثابه بنایی برای اصول تربیتی در آیینه آیات و روایات

ــا بهره‌منــدی از ایــن  ــرای عــزت نفــس دانســت. آدمــی ب ــوان مفهومــی روشــن ب »خودارزشــمندی« را می‌ت
نــوع ادراک ارزش عاطفــی خویــش را کــه به‌طــور معــروف بــر مبنــای خصایــص مثبــت و منفــی وی ســنجیده 

می‌شــود، خواهــد یافــت.
منشــاء بهره‌منــدی انســان از عــزت، خداونــد تبــارک و تعالــی اســت؛ چــه آنکــه خزانــه عــزت نــزد وی 
ــه خــدا و پیامــر  ــص ب ــن...« )منافقــون: 8(؛ »عــزت مخت ــه العــزهّ و لرســوله و للمؤمنی ــس: »ولل اســت و ب
وی و مؤمنــان اســت...«. بــر ایــن اســاس هرآنکــه کــه طالــب عــزت اســت بایــد از درگاه وی طلــب نمایــد و 
تنهــا اوســت کــه هرکــه را بخواهــد عــزت می‌بخشــد و هرکــه را بخواهــد ذلّــت. مــولای متقّیــان)ع( در ثنــای 
پــروردگار چنیــن می‌فرمایــد: »الحَمــدُ للّــه ِ الــذی لبَِــسَ العِــزَّ و الکبریــاءَ، و اختارهَُــا لنَفسِــهِ دونَ خَلقِــهِ، و 
جَعَلهَُــا حِمــی و حَرمَــا علــی غیــرهِِ و اصطفَاهُــا لجَِلالـِـهِ« )نهــج البلاغــه، 1388، خ 192، ص 278(؛ »ســتایش 
خدایــی را کــه ردای عــزتّ و کبریــا پوشــید و ایــن دو خصلــت را بــرای خــود برگزیــد نــه آفریدگانــش، و آنهــا 
را بــرای غیــر خــود قرقــگاه و حریمــی گردانیــد و بــه خاطــر جــال و عظمــت خــود ایــن دو صفــت را ویــژه 

خــود کــرد«.
ــی انســان اســت؛ چراکــه  ــر در ســامت روان ــن امــور مؤث ــه مهمتری ــق عــزت نفــس از جمل ــه هرطری ب
انســان برخــوردار از ایــن ویژگــی در مصــاف بــا بلایــا و ســختی‌ها همــواره یــک مســیر همــوار پیــش‌روی 
خــود دارد. در حقیقــت داشــن عــزت نفــس بــالا باعــث ایجــاد نوعــی آرامــش روحــی و روانــی در شــخص 
ــدی از  ــا بهره‌من ــا ب ــرد ت ــی« در وجــود وی شــکل می‌گی ــه‌ای از »خودکنترل ــدان واســطه گون ــه ب می‌شــود ک
ــن  ــا اوضــاع و احــوال پیش‌آمــده داشــته باشــد. چنی ــه‌ای ب ــه منطقــی و عاقلان ــه و مقابل ــد مواجه آن بتوان
انســانی شرایــط ســخت و دشــوار را فرصتــی بــرای بهره‌بــرداری حداکــری می‌دانــد. شــخصی کــه از عــزت 
نفــس مناســبی برخــوردار اســت در مواجهــه بــا مســائل و مشــکلات زندگــی، پیچیدگی‌هــای روانشــناختی، 
بیماری‌هــای روانــی و اتفاقــات ناگــوار طبیعــی محکم‌تــر و پایاتــر خواهــد بــود و ایــن موضــوع در شــکوفایی 
اســتعدادهای پنهــان، بــروز خلاقیّــت و پیشرفت‌هــای فرهنگــی، اقتصــادی، اجتماعــی اثرگــذار خواهــد بــود 
ــنُوا  ــم وَ أحَسِ ــوا أوَلََادَک ــده اســت: »أکَرمُِ ــت ش ــدا)ص( روای ــول خ ــاکری، 1387، ص 21(. از رس ــی و ش )صادق
آدَابهَُــم یغفَــر لکَــم )حرعاملــی، 1404، ج 21، ص 476(؛ فرزنــدان خــود را اکــرام و احــرام کنیــد و آدابشــان را 
نیکــو گردانیــد، آمرزیــده می‌شــوید«. در ایــن حدیــث نمونــه‌ای بــارز از نــوع برخــورد حــرت پیغمــر)ص( بــا 
کــودکان را می‌تــوان بــه وضــوح مشــاهده نمــود کــه آن حــرت تــا چــه انــدازه بــه عزت‌بخشــی بــه کــودکان 

بــا نگاهــی عمیــق دقــت داشــته اســت.
موضــوع عــزت نفــس و لــزوم رعایــت آن و نیــز مراقبــه در افزایــش عــزت نفــس از امــوری اســت کــه 
همــواره بایــد مــورد توجــه مربــی در مواجهــه بــا متربــی باشــد. در حقیقــت شــاید نخســتین قــدم در برخــورد 
بــا متربــی در جهــت اجــرای برنامه‌هــای خویــش آن اســت کــه کرامــت متربــی را رعایــت نمــوده و از انجــام 
ــد.  ــراز نمای ــود اح ــس وی می‌ش ــزت نف ــدن ع ــه‌دار ش ــث خدش ــاء باع ــوی از انح ــه نح ــه ب ــاری ک ــر رفت ه
یکــی از کهن‌تریــن روش‌هــای تربیتــی از دیربــاز احالــه تکلیــف از ناحیــه مربــی بــه متربــی اســت کــه در 
پیشرفته‌تریــن ممالــک دنیــا تــا کشــورهایی کــه هنــوز در رده‌هــای دوم و ســوم جهانــی قــرار دارنــد اجــرا 
شــده و کــاکان نیــز در حــال اجــرا اســت. فــارغ از هــر نزاعــی کــه بــر سر درســت یــا غلــط بــودن ایــن روش 
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وجــود دارد بایــد اذعــان داشــت کــه ایــن روش تأثیــر بســزایی در تثبیــت مســائل و یادگیــری آن‌هــا دارد و از 
ســویی باعــث تقویــت روحیــه مســئولیت‌پذیری و انضبــاط در متربیــان می‌گــردد. امّــا نبایــد فرامــوش نمــود 
کــه بــه جــا مانــدن ایــن آثــار مثبــت در روحیــه متربیــان زمانــی امکان‌پذیــر اســت کــه در ارائــه تکالیــف بــه 
آن‌هــا بــا ســختی زایدالوصفــی روبــه‌رو نگردنــد. در حقیقــت رعایــت اصــل تــوان متربــی در این‌جــا نیــز از 
مهــاّت اســت؛ چــه آنکــه طبیعتــاً افــراد از بهره‌هــای هوشــی متفاوتــی برخــوردار هســتند و هرگــز نبایــد 
این‌گونــه پنداشــت کــه در تحمیــل تکلیــف بــه متربــی هرچقــدر تکالیــف ســنگین‌تر باشــد یادگیــری و رشــد 
وی نیــز بیشــر خواهــد بــود. در راســتای حفــظ کرامــت متربــی لازم اســت اوضــاع و احــوال متفــاوت فــردی را 
مدنظــر داشــت و تکالیفــی محــول نمــود کــه در جهــت آنچــه در کلاس درس آموختــه بــه مثابــه تمریــن واقــع 
گــردد تــا بــه نتایــج مثبتــی در یادگیــری منتــج گــردد. از ســویی نــوع تکالیــف بایــد متناســب بــا دروس ارائــه 
شــده بــه متربــی باشــد تــا از عهــده آن برآیــد. یکــی از مهمتریــن گلایه‌هایــی کــه همــواره از جانــب متربیــان 
طــرح گردیــده ایــن اســت کــه گاهــاً یــک مربــی ایشــان را بــا تکالیــف فــراوان دچــار عــر و حــرج می‌کنــد؛ 
ــه خــرج داد.  ــی ب ــز دقتّ‌نظــر کاف ــف نی ــی در حجــم تکالی ــوان مترب ــا در نظــر داشــن ت ــذا لازم اســت ب ل
آنچــه کــه ذکــر گردیــد اگــر رعایــت نگــردد تکلیــف بــه خــودیِ خــود تبدیــل بــه یــک عامــل اســرس‌زا شــده و 
قســمت عمــده‌ای از ذهنیــات متربــی را درگیــر می‌نمایــد. بــه تدریــج وضعیــت روحــی پیــش آمــده در عــزت 
نفــس متربــی تأثیــر منفــی گذاشــته و او را دچــار یــأس و ناامیــدی نمــوده؛ لــذا در نتیجــه عجــز از انجــام آن 
تکالیــف خــود را بــه عنــوان فــردی ناکارآمــد و ناتــوان در جامعــه معرفــی می‌نمایــد. از ســویی ایــن احســاسِ 
ضعــف و عــدمِ عــزت نفــس متربــی را در بیــن هم‌آمــوزان منــزوی نمــوده و عــاوه بــر توالــی فاســدی کــه 
در روح و روان متربــی بــر جــای می‌گــذارد ایــن احتــال نیــز بــه وجــود خواهــد آمــد کــه آن فــرد در جهــت 

جــران ضعف‌هــا و گشــایش عقده‌هــای خویــش بــه فــردی خطرنــاک بــرای جامعــه تبدیــل گــردد.

6-3- اصل تسامح
یکــی از مســائلی کــه مــورد اجــاع و اتفــاق بــزرگان دیــن اســام بــوده و هســت ایــن اســت کــه ابتنــای 
ــا جایــی کــه در ایــن رابطــه همــواره ایــن اصطــاح معــروف  ــر تســامح اســت ت شریعــت مقــدس اســام ب
بــر سر زبان‌هــا اســت کــه شریعــت اســام شریعــتِ »ســهله و ســمحه« اســت. ایــن عبــارت نیــز برگرفتــه از 
روایــت معــروف نبــوی)ص( اســت کــه می‌فرمایــد: »بعُِثـْـتُ بِالحَْنِیفِیــةِ الســمْحَةِ الســهْلةَِ« )مجلســی، 1404؛ ج 
20، ص 303(؛ مــن بــه آییــن اســتوار و بــدون انحــراف و راحــت و آســان مبعــوث شــده‌ام«. تعبیــر حــرت 
رســول)ص( در ایــن حدیــث بــا ذکــر عبــارت: »بعُِثــتُ« در حقیقــت بیان‌گــر امتیــاز شریعــت اســام از ســایر 
شرایــع اســت؛ چــه آنکــه کمــر شریعتــی را می‌تــوان یافــت کــه شــارعینش آن را بــر مبنــای تســاهل و تســامح 
تشریــع نمــوده باشــند. بــه همیــن خاطر اســت کــه بســیاری از فقهــای شــیعه در خیلــی از اســتنباطات فقهی، 

ســهله و ســمحه بــودن شریعــت مقــدس اســام را مبنایــی بــرای اقــوال خــود ذکــر نموده‌انــد.
اصــل تســامح و تســاهل در احــکام اســامی در حقیقــت یکــی از وجوهــات قاعــده فقهــی »نفــی عــر 
و حــرج« اســت. بــا ایــن بیــان کــه آنــگاه کــه شــارع مقــدس اســام بــا اســتناد بــه آیــات قــرآن کریــم و روایــات 
ائمــه)ع( هرگونــه رفتــاری کــه باعــث ایجــاد عــر و حــرج بــرای مســلمانان و بــه عبارتــی مکلفّیــن گــردد را نفی 
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نمــوده و دســتور بــه حــذف و یــا اعــال و اجــرای تکالیفــی ســهل‌تر نمــوده؛ در حقیقــت هــان اصــل تســامح 
و تســاهل و تخفیــف را بــه زیبایــی بــه جــای آورده اســت.

قاعــده مزبــور اصــل تســامح و تســاهل را در ارتبــاط بــا مســائل تربیتــی نیــز در نظــر داشــته اســت و 
بــه تعبیــری روشــن‌تر اینگونــه نیســت کــه قاعــده نفــی عــر و حــرج کــه یــک قاعــده فقهــی اســت صرفــاً 
در خصــوص احــکام فقهــی و تکالیــف شرعــی کارآمــد باشــد؛ بلکــه در حقیقــت ایــن قاعــده را حتــی دربــاره 
بســیاری دیگــر از تکالیــف افــراد و بــه ویــژه تکالیــف تربیتــی می‌تــوان بــه کار گرفــت. البتــه کــه دیــن مبیــن 
اســام یــک دیــن فراشــمول بــوده و در تمامــی امــور زندگــی مســلمانان کارایــی داشــته و ســخنی بــرای گفــن 
دارد. در حــوزه مســائل اجتماعــی و تربیتــی نیــز قواعــد اســامی همــواره راهگشــای بســیاری از معضــات 
بــوده و راحت‌تریــن و بهنریــن مســیر رســیدن بــه اهــداف را ارائــه نمــوده اســت. در حقیقــت اصــل تســامح 
و تســاهل یکــی از مهمتریــن اصــول وارد شــده در نظــام تقنینــی اســام اســت کــه بی‌شــک می‌تــوان آن را 

جهــت قانون‌گــذاری در زمینــه امــور تربیتــی اعــال و اجــرا نمــود.
برابــر اصــل تســامح و تســاهل لازم اســت بــه هنــگام وضــع قوانیــن در راســتای گســرش هرچــه بیشــر 
و صحیح‌تــر امــور تربیتــی و بــه ویــژه اعتقــادی، راه‌هــای آســانی بــه روی متربیــان بــاز کــرد. تنهــا در ایــن 
ــا انگیــزه مضاعــف در راه پیمــودن مســیر قــدم برمــی‌دارد. توضیــح آنکــه گاه  شرایــط اســت کــه متربــی ب
دیــده می‌شــود کــه مربــی بــرای دســتیابی بــه برخــی از اهــداف متصــوره برنامه‌هــا و تکالیــف دشــواری را 
بــرای متربیــان در نظــر می‌گیــرد کــه ایــن برنامه‌هــا غالبــاً بــه نتیجــه مطلوبــی ختــم نمی‌گــردد. در حقیقــت 
تحمیــل ایــن قبیــل تکالیــف بــه متربیــان باعــث احســاس سرخوردگــی و شکســت گردیــده و آنهــا را در حرکت 
بــه ســوی اهــداف بــاز مــی‌دارد. پیامــر اکــرم)ص( جــای دیگــر می‌فرمایــد: »الســاحُ الربــاح« )کلینــی؛ 1429؛ ج 
10، ص 20(؛ یعنــی آســان‌گیری و ســهل‌گیری مایــه ســود آدمــی اســت. لــذا همان‌گونــه کــه خداونــد متعــال 
کــه خالــق آفریــدگان اســت در خصــوص مــا انســان‌ها و نــه خصــوص مســلمانان قائــل بــه ســهولت شــده 
«)بقــره: 185(؛ لازم اســت مربیــان در  ــمُ الْعُسْْرَ ــرَْ وَ لا یُرِیــدُ بِکُ ــمُ الْیُ ــهُ بِکُ اســت و می‌فرمایــد: »یُرِیــدُ اللّ
مقــام تربیــت متربیــان اصــل را بــر آســان‌گیری و مســامحت قــرار دهنــد و از قــراردادن متربیــان در شرایــط 
عــر و حــرج پرهیــز نماینــد؛ کــه ایــن امــر نــه تنهــا ســودی بــه متربــی و جامعــه نخواهــد رســاند؛ بلکــه بــا 
ــاک در جامعــه  ــه انســانی خطرن ــی ب ــل مترب ــی باعــث تبدی ــه وجــود آوردن برخــی سرخوردگی‌هــای روان ب
شــده کــه در پــی جــران سرخوردگی‌هــای خویــش و گشــایش عقده‌هایــش نســبت بــه انجــام هیــچ اقدامــی 
فروگــذار نخواهــد بــود؛ چنانکــه بنابــر مضمــون روایتــی از امــام صــادق)ع( بــه نقــل از رســول مکــرمّ اســام)ص( 
والدیــن لازم اســت بــه عنــوان نخســتین مربیــان بــرای کــودک کاری را کــه انجــام آن بــرای وی آســان و ســاده 
اســت بپذیرنــد و آنچــه را کــه انجامــش بــر وی ســنگین و غیــر قابــل تحمّــل اســت از او انتظار نداشــته باشــند 

)حرعاملــی، 1429، ج 15، ص 199(.

6-4- اصل عدل
یکــی از برجســته‌ترین اصــول تربیتــی کــه در آیــات قرآنــی بــه زیبایــی بــه آن اشــاره شــده اســت اصــل 
رعایــت عــدل در تکالیــف محولــه بــه بنــدگان اســت. بــر ایــن اســاس لازم اســت در نظــام تربیتــی روش‌هایــی 
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را چــراغ راه قــرار داد تــا بــر مبنــای آن بتــوان میــان مربــی و متربــی نوعــی تــوازن و اعتــدال برقــرار نمــود. 
ــدر و  ــه‌ای ق ــت خالقان ــی و ملایم ــا نرم ــش ب ــز در کلام خوی ــال نی ــد متع ــه خداون ــود ک ــده می‌ش ــذا دی ل
میــزان تقــوای الهــی را بــر مبنــای تــوان بنــدگان خویــش اختیــار نمــوده اســت و می‌فرمایــد: »فَاتَّقُــوا اللـّـهَ مَــا 

اسْــتَطَعْتُمْ« )تغابــن: 16(؛ »تــا آنجــا کــه تــوان داریــد تقــوای الهــی پیشــه کنیــد«.
ــن  ــی ذوجهتی ــه‌ای از نظــر معنای ــه گون ــد ب ــتَطَعْتُمْ« می‌توان ــا اسْ ــیِ »مَ ــارت قرآن ــه نظــر می‌رســد عب ب
ــدگان  ــد از بن ــه خداون ــود ک ــه برداشــت نم ــارت این‌گون ــن عب ــوان از ای ــه گاه می‌ت ــان ک ــن بی ــا ای ــد؛ ب باش
خواســته کــه تمــام تــوان خویــش را در راســتای تقــوای الهــی بــه کار بگیرنــد و در ایــن راه هرگز هیــچ کوتاهی 
بــه خــرج ندهنــد. از ســویی نیــز می‌تــوان این‌گونــه برداشــت نمــود کــه بنــدگان تنهــا بــه انــدازه توانشــان 
نســبت بــه تقــوای الهــی تکلیــف دارنــد و بیــش از آن تکلیفــی بــر عهــده ایشــان نیســت. امّــا بــا عنایــت بــه 
مفــاد قاعــده نفــی عــر و حــرج آنچــه بــه نظــر مــا مســلمّ اســت آمیــزه‌ای از ایــن دو معنــا اســت کــه چندان 
فاصلــه‌ای بــا هــم ندارنــد و آن ایــن اســت کــه مقصــود پــرودگار از عبــارت مزبــور ایــن اســت کــه بنــدگان 
مکلفنــد هرچقــدر کــه در تــوان دارنــد در راه تقــوای الهــی کوتاهــی نکننــد و نهایــت تــاش خویــش را در 
ایــن راه بــه خــرج دهنــد امّــا تکلیــفِ ایــن امــر بــه بیــش از تــوان و طاقــت آنهــا از عهــده ایشــان برداشــته 

شــده اســت.
بایــد توجــه داشــت کــه آیــه فــوق را نمی‌تــوان در تنافــی بــا آیــه 102 ســوره مبارکــه آل عمــران دانســت 
کــه می‌فرمایــد: »یــا أیَهَــا الَّذِیــنَ آمَنُــوا اتَّقُــوا اللَّــهَ حَــقَّ تقَُاتِــهِ؛ ای کســانی کــه ایــان آورده‌ایــد تقــوای الهــی 
پیشــه کنیــد چنانچــه شایســته تقــوای الهــی اســت«؛ چراکــه اگــر چنانچــه تمــام بنــدگان خــدا از آغــاز خلقــت 
بشریــت تــا زمــان زوالِ جهانیــان شــب و روز خویــش را بــه عبــادت و شــکر خداونــد بگذراننــد نخواهنــد 
توانســت آن‌گونــه کــه شایســته ذات مقــدس حــرت حــق اســت تکلیــف خــود را ادا کــرده باشــند؛ امّــا ذات 
مقــدس پــرودگار مــریّ از آن اســت کــه بنــدگان خویــش را تکلیــف بــه امــری خــارج از تــوان نمایــد. لــذا بایــد 
گفــت کــه مقصــود از ادا کــردن حــقّ تقــوا در آیــه اخیــر نیــز هــان قــدر تــوان و طاقــت مکلفیــن اســت. 
در حقیقــت هــدف از ایــن آیــات آن اســت کــه مکلّــف تمــام تــوان خویــش را در ایــن راســتا بــه کار بگیــرد 

)مــکارم شــیرازی، 1373، ج 24، ص 209(.

7- طرق برجسته تربیتی در آیینهٔ قاعده نفی عسر و حرج
بــا دقت‌نظــر در قاعــده نفــی عــر و حــرج می‌تــوان بــه ســبک و ســیاق‌های برجســته و ویــژه‌ای در 
خصــوص تربیــت متربیــان پــی بــرد کــه هریــک از آن‌هــا نیازمنــد بررســی دقیــق و موشــکافانه‌ای می‌باشــد. 

بدیــن لحــاظ در ایــن بخــش از مقالــه بــه بررســی طــرق مزبــور در حــدّی مفیــد پرداختــه می‌شــود:

7-1- مرحله‌ای نمودن تکالیف
ــه هنگامــی کــه انجــام و  ــد کــه ب ــودن اقتضــا می‌کن ــه واســطه قاعــده ب قاعــده نفــی عــر و حــرج ب
امتثــال تکلیفــی بــرای فــرد بــه یکبــاره مُوجِــد عــر و حــرج باشــد نســبت بــه آن هرگونــه تخفیفــی کــه در 
راســتای خــروج مکلـّـف از آن حالــت باشــد را اعــال نمایــد و از ســویی چنانچــه احتــال امتثــال آن تکلیــف 
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ــه  ــاس اســت ک ــن اس ــر همی ــت ب ــردد. در حقیق ــه آن روش گ ــل ب ــد قائ ــر باش ــهل‌تر می ــیوه‌ای س ــه ش ب
خداونــد تعالــی بــه جــای آنکــه برخــی از تکالیــف را تمــام و کــال در یــک مرتبــه تقاضــا نمایــد، دســتور بــه 
امتثــال آن در طــی چنــد مرحلــه و بــه صــورت تدریجــی نمــوده اســت و در نهایــت امــر شــکل تــام و کامــل 
آن تکلیــف را ارائــه نمــوده اســت. بــه تعبیــری دیگــر ذات حــق هرجــا کــه لازم دانســته بــه جــای آنکــه حکــم 
نهایــی یــک تکلیــف را بــه صــورت یکجــا اعــام نمایــد، بــه صــورت مرحلــه‌ای و متدرجّانــه وارد عمــل شــده 
اســت و نســبت بــه اعــان آن حکــم اقــدام نمــوده اســت. یکــی از بارزتریــن ایــن تکالیــف حرمــت مــودّت 
و دوســت‌گزینی مؤمنــان بــا کفــار و مــرکان اســت )باقــری؛ 1374، ص 153-154(. پرواضــح اســت کــه اگــر 
ــان مســلمانان و مــرکان صــادر می‌شــد بــدون شــک ایــن امــر  در اوانِ اســام حکــم بــه قطــع ارتبــاط می
مســتلزم بســیاری از تنش‌هــای روحــی و روانــی بــرای مســلمانان می‌گردیــد؛ چــه آنکــه فاصلــه چشــم‌گیری 
بیــن تشریــع شریعــت مقــدس اســام و دوران شِِرک و بت‌پرســتی وجــود نداشــته و تولـّـد اســام در حقیقــت 
بــرای جامعــه آن زمــان هرچنــد کــه مســبوق بــه مقدماتــی بــوده اســت امّــا امــری باورناپذیــر بــود. لــذا در 
جامعــه آن زمــان کــاکان دوســتی و روابــط خویشــاوندی وجــود داشــت و دســتور بــه تــرک ایــن روابــط آن 
هــم بــه یکبــاره امــری غیرمعقــول بــود کــه باعــث ایجــاد عــر و حــرج بالاخــص از نظــر روحــی و روانــی 

ــد. ــرای مســلمانان می‌گردی ب
ــده اســت مســأله  ــع گردی ــدگان تشری ــر بن ــه‌ای ب ــه صــورت مرحل ــه ب ــف الهــی ک یکــی دیگــر از تکالی
حُرمــت ربــا اســت. خداونــد منــان در آیــه 39 ســوره مبارکــه روم ابتــدا در مقــام ایــراد یــک پنــد اخلاقــی 
برآمــده و می‌فرمایــد: »وَمَــا آتیَتُــمْ مِــنْ رِبًــا لِیرْبُــوَ فِــی أمَْــوَالِ النَّــاسِ فَــاَ یرْبُــو عِنْــدَ اللَّــهِ وَمَــا آتیَتُــمْ مِــنْ 
ــهِ فَأوُلَئِــک هُــمُ الْمُضْعِفُــونَ؛ و آنچــه بــه قصــد ربــا می‌دهیــد تــا در امــوال مــردم  زَکاةٍ ترُِیــدُونَ وَجْــهَ اللَّ
ســود و افزایــش بــردارد نــزد خــدا فزونــی نمی‌گیــرد ولــی آنچــه را از زکات در حالــی کــه خشــنودی خــدا را 
خواســتارید دادیــد پــس آنــان هــان فزونــی یافتگاننــد و مضاعــف می‌شــود«. در حقیقــت در ایــن آیــه بــه 
صورتــی ملایــم و بــا نرمــی بیــان شــده اســت کــه برکــت مــال در زکات اســت و ربــا هیــچ برکــت و فزونــی 
ــا الَّذِیــنَ  ــا أیَهَ در مــال ایجــاد نخواهــد کــرد. ســپس در آیــات 130 و 131 ســوره آل عمــران می‌فرمایــد: »ی
ــهَ لَعَلَّکــمْ تفُْلِحُــونَ؛ ای کســانی کــه ایــان آورده‌ایــد ربــا  ــا أضَْعَافًــا مُضَاعَفَــةً وَاتَّقُــوا اللَّ بَ آمَنُــوا لََا تأَکْلُــوا الرِّ
ــارَ الَّتِــی  را ]بــا ســود[ چندیــن برابــر مخوریــد و از خــدا پــروا کنیــد باشــد کــه رســتگار شــوید. »واَتَّقُــوا النَّ
تْ لِلکْافِرِیــنَ«؛ »و از آتشــی کــه بــرای کافــران آمــاده شــده اســت بترســید«. همان‌طــور کــه از معنــای  أعُِــدَّ
ــه بــوده و غلظــت و شــدّتی در کلام  ــر فهــم می‌شــود نــوع خطــاب حــرت حــق ناهیان ــه اخی ایــن دو آی
قــرآن مشــهود اســت کــه مخاطــب را از مخالفــت بــا آن برحــذر مــی‌دارد. آیــه اول مربــوط بــه دوران حضــور 
حــرت پیغمــر در مکــه بــوده و از جملــه آیــات مکــی اســت کــه در ابتــدای تشریــع اســام نــازل گردیــده 
اســت. امّــا آیــات اخیــر از جملــه آیــات مدنــی اســت کــه مدّت‌هــا بعــد بــر حــرت رســول)ص( نــازل گردیــد.
ــر، در  ــک ام ــود در ی ــای موج ــلمانان از ضرره ــذار مس ــیله ان ــه وس ــدا ب ــف ابت ــل از تکالی ــن قبی در ای
ــت و  قالــب ســفارش‌هایی اخلاقــی، ایشــان را از انجــام تکالیــف بــر حــذر می‌دارنــد و هیــچ نــوع ممنوعیّ
حرمتــی قائــل نشــده‌اند. از ایــن طریــق ذهــن مکلفّیــن جهــت پذیــرش یــک امــر ســنگین‌تر در آینــده آمــاده 
می‌شــود، ســپس زمانــی کــه مکلفّیــن از نظــر روحــی و فکــری مهیّــای پذیــرش امــور شــدند نســبت بــه صدور 
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آن حکــم ســنگین اقــدام می‌شــود.
ــه  ــده می‌شــود ک ــران دی ــی کشــور ای ــه نظــام تربیت ــی و از جمل ــن نظام‌هــای تربیت ــروزه در بزرگتری ام
ترتیــب چینــش دروس و تکالیــف بــه تبعیّــت از همیــن شــیوه مرحلــه‌ای بــودن اســت. آن‌گونــه کــه همیشــه 
ــرای دیگــر  ــی مقدمــه‌ای ب ــه از نظــر محتوای ــد کــه دروســی ک ــه عمــل می‌آی ــت لازم ب ــه دروس دقّ در ارائ
ــی مطــرح  ــه و مقدمات ــوان دروس اولی ــه عن ــی و ب ــای ابتدای ــواره در ترم‌ه ــوند هم دروس محســوب می‌ش
شــوند و ایــن مســأله بســیار در آمادگــی ذهنــی متربــی جهــت پذیــرش دروس ســنگین‌تر و اصلــی کمــک 
خواهــد نمــود. از ســویی در ارائــه تکالیــف درســی بــه متربیــان نیــز یــک مربــی آگاه هرگــز در آغــاز تحصیــل 
یــک کــودک درصــدد طــرح تکالیــف ســنگینی کــه خــارج از طاقــت وی باشــد برنمی‌آیــد، چراکــه ایــن روش 
بــدون شــک باعــث دلزدگــی متربــی از درس و تکلیــف گشــته و بــه مــرور زمــان احســاس ناتوانــی را در وی 
تقویــت می‌نمایــد و بدیــن وســیله جایــگاه متصــوره اجتماعــی وی را دچــار تزلــزل خواهــد نمــود. مصــداق 
بــارز رعایــت اصــل مزبــور در ســیره معصومیــن)ع( ســخن امــام محمــد باقــر)ع( یــا امــام جعفرصــادق)ع( در 
حدیــث مفصلــی اســت کــه ایشــان وظیفــه آمــوزش مفاهیــم دینــی بــه کــودکان را در ســنین مختلــف بدیــن 
شــکل بیــان فرمــوده اســت: »در ســه ســالگی کلمــه توحیــد "لااله الااللــه" را بــه کــودک بیاموزید، ســپس او را 
رهــا کنیــد تــا بــه ســن ســه ســال و هفــت مــاه و بیســت روز برســد، آن گاه "محمــد رســول اللــه" را بــه او یــاد 
بدهیــد، ســپس تــا چهارســالگی او را رهــا ســازید و در چهــار ســالگی صلــوات بــر محمــد را بــه او بیاموزید...« 

ــی، 1429، ج 15، ص 193(. )حرعامل

7-2- تجدیدنظر در تکالیف
از جملــه روش‌هــای تربیتــی دیــن مبیــن اســام در بیــان تکالیــف بــه بنــدگان روش تجدیدنظــر اســت. 
مبرهــن اســت کــه تکلیــف نمــودن بنــدگانِ ضعیــف بــه امــور خــارج از تــوان امــری عبــث و بــدونِ نتیجــه 
ــوّت  ــف و ق ــزان ضع ــد می ــه نخســت می‌توان ــی در وهل ــوان مترب ــنجش ت ــام س ــی در مق ــذا مرب ــت؛ ل اس
ــف  ــال آن تکلی ــدِّ امتث ــر از ح ــی را پایین‌ت ــوانِ مترب ــه ت ــی خــاص بســنجد و ســپس چنان‌ک ــا تکلیف وی را ب
بیابــد می‌توانــد در جهــت پــرورش صحیــحِ وی در تکلیــف اولیــه تجدیدنظــر نمــوده و تکالیفــی را کــه در 
تــوان مکلّــف اســت بــه وی بســپارد. خداونــد متعــال نیــز بــه عنــوان یگانــه خالــق بشریــت و عالمیــان بــا 
اینکــه قدرتــی فــوق قــدرت او تصــور نمی‌شــود و هرآنچــه را کــه بخواهــد می‌توانــد تکلیــف نمایــد هرگــز 
ــرای  ــر از مقــدار لازم ب ــدگان را پایین‌ت ــن را فرامــوش ننمــوده و هــر زمــان کــه طاقــت بن ــاب‌آوری مکلفّی ت
انجــام یــک تکلیــف دانســته در آن تکلیــف تجدیدنظــر نمــوده و تکلیفــی راحت‌تــر و ســهل‌تر از قبــل را امــر 
نمــوده اســت. بــه عنــوان نمونــه در آیــات 65 و 66 ســوره مبارکــه انفــال می‌فرمایــد: »یــا أیَُّهَــا النَّبِــیُّ حَــرِّضِ 
ــةٌ یَغْلِبُــوا  ــمْ مِائَ ــنْ مِنْکُ ــرُونَ یَغْلِبُــوا مِائتََیْــنِ وَ إنِْ یَکُ ــمْ عِــرُْونَ صابِ ــنْ مِنْکُ ــی الْقِتــالِ إنِْ یَکُ الْمُؤْمِنیــنَ عَلَ
ــفَ اللّــهُ عَنْکُــمْ وَ عَلِــمَ أنََّ فیکُــمْ ضَعْفــاً فَــإنِْ یکَُــنْ  ألَْفــاً مِــنَ الَّذیــنَ کَفَــرُوا بِأنََّهُــمْ قَــوْمٌ لا یَفْقَهُــونَ؛ الآنَْ خَفَّ
مِنْکُــمْ مِائـَـةٌ صابِــرةٌَ یَغْلِبُــوا مِائتََیْــنِ وَ إنِْ یکَُــنْ مِنْکُــمْ ألَْــفٌ یَغْلِبُــوا ألَْفَیْــنِ بِــإذِْنِ اللّــهِ وَ اللـّـهُ مَــعَ الصّابِریــنَ«؛ 
ای پیامــر! مومنــان را بــه جنــگ )بــا دشــمن( تشــویق کــن، هــر گاه بیســت نفــر بــا اســتقامت از شــا باشــند 
بــر دویســت نفــر غلبــه می‌کننــد و اگــر صــد نفــر باشــند بــر هــزار نفــر از کســانی کــه کافــر شــدند پیــروز 
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ــه شــا تخفیــف داد و  ــد ب ــد! هــم اکنــون خداون ــد چــرا کــه آنهــا گروهــی هســتند کــه نمی‌فهمن می‌گردن
دانســت کــه در شــا ضعفــی اســت بنابرایــن، هــر گاه یکصــد نفــر بــا اســتقامت از شــا باشــند، بــر دویســت 
نفــر پیــروز می‌شــوند و اگــر یــک هــزار نفــر باشــند، بــر دو هــزار نفــر بــه فرمــان خــدا غلبــه خواهنــد کــرد 

و خــدا بــا صابــران اســت!
 آنگونــه کــه معنــای آیــات مفیــد مقصــود اســت آنچــه کــه باعــث تخفیــف گردیــده ضعــف مؤمنــان در 
قبــال تکلیــف اســت. برداشــتی کــه از ایــن آیــه بــه صــورت ضمنــی می‌شــود ایــن اســت کــه گاه لازم اســت 
ــت تغییــر در شرایــط و بــه تناســب اوضــاع و احــوال موجــود، نســبت بــه محتــوای یــک آیین‌نامــه  بــه علّ
ــه نخواهــد  ــلِ آن آیین‌نام ــام وضــع و جع ــت مق ــا قاطعیّ ــی ب ــز منافات ــن مســأله نی تجدیدنظــر نمــود و ای
داشــت. توجّــه بــه افــراد بــه اقتضــاء روحیــات و توانــی کــه دارنــد در امــر قانون‌گــذاری یــک امــر اجتنــاب 

ناپذیــر اســت )قرائتــی، 1383، ج 4، ص 361(.
ــات  ــه »نســخ« اســت. نســخ آی ــارز تجدیدنظــر در آموزه‌هــای الهــی مقول یکــی دیگــر از نمونه‌هــای ب
قرآنــی و یــا برخــی از اوامــر الهــی در حقیقــت یــک از دقیق‌تریــن و حســاب شــده‌ترین برنامه‌هــا و 
ــه  ــل ب ــی را در نی ــان و نظــام تربیت ــد مربی ــه انگاشــن آن می‌توان ــده ک ــه نادی ــی اســت ک روش‌هــای تربیت
اهــداف بــاز دارد. ایــن مقولــه بــه ویــژه در رابطــه بــا جوامعــی کــه در حــال گــذار از یــک مرحلــه فرودســتی 
بــه مراحــل بالادســتی هســتند امــری حائــز اهمیّــت اســت؛ چــه آنکــه گــذر از یــک مقطــع و موقعیّــت ولــو 
موقتّــی بــه یکبــاره و بــه صــورت دفعــی امــری غیرممکــن بــوده و لازم اســت در چندیــن مرحلــه شــکل گیــرد 

ــیرازی، 1373، ج 11، ص 406(. ــکارم ش )م
پیامــر مکــرم اســام نیــز در شــیوه تربیتــی خویــش از ایــن روش بهــره جســته و در حدیثــی می‌فرمایــد: 
»إنَّ علــی کلِّ مُســلمٍ فــی کلِّ یــومٍ صَدَقــةً، قیــلَ: مَــن یطِیــقُ ذلــک؟ قــالَ صلــی اللــه علیــه و آلــه: إماطتَـُـک 
الأذی عــنِ الطَّریــقِ صَدَقــةٌ، و إرشــادُک الرَّجُــلَ إلــی الطَّریــقِ صَدَقــةٌ، و عِیادَتُــک المرَیــضَ صَدَقــةٌ، و أمــرُک 
ــةٌ« )مجلســی؛ 1403؛ ج 4؛ ص 50 و  ــامَ صَدَقَ ــةٌ، و ردَُّک السَّ ــک عــنِ المنُکــرِ صَدَق ــةٌ، و نهَی ــروفِ صَدَق بالمعَ
75(؛ بــر هــر مســلمانی اســت کــه هــر روز صدقــه بدهــد. عــرض شــد: چــه کســی تــوان ایــن کار را دارد؟ 
حــرت فرمــود: برداشــن چیزهــای آسیب‌رســان از سر راه صدقــه اســت، نشــان دادن راه بــه کســی صدقــه 
اســت، عیــادت از بیــار صدقــه اســت، امــر بــه معــروف صدقــه اســت، نهــی از منکــر صدقــه اســت و ســام 
را جــواب دادن صدقــه اســت«. در ایــن حدیــث نیــز حــرت پیغمــر)ص( بــه نوعــی نســبت بــه تکلیــف اولیــه 
تجدیدنظــر نمــوده و اصــل تکلیــف را بــه تکالیفــی جزئی‌تــر و آســان‌تر کــه مکلــف از عهــده انجــام آن بــر 
می‌آیــد تقلیــل داده اســت. در حقیقــت دیــن اســام بــا ایــن تشریــع و وضــع ایــن قبیــل از تکالیــف درصــدد 

اخــراجِ مکلفیــن از حالــت عــر و حــرج می‌باشــد.

8- نتیجه‌گیری
قاعــده نفــی عــر و حــرج عــاوه بــر آنکــه یکــی از مهمتریــن قواعــد فقهــی در زمینــه تشریــع احــکام 
عبــادی اســت، نمونــه‌ای گویــا از شــیوه صحیــح بازخوردهــای تربیتــی می‌باشــد. آنچــه کــه بــه صــورت کلــی 
می‌تــوان از ایــن نــگاره برداشــت نمــود ایــن اســت کــه اســام همــواره نگاهــی رئوفانــه و لطیــف بــه مکلفیــن 
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داشــته و در راســتای تربیــت بندگانــی پرهیــزگار تــا حــدّ امــکان طلــب و مطلــوب خــود را بــا تــوان و طاقــت 
مکلفیــن مطابــق نمــوده اســت. نگاهــی بــه قاعــده نفــی عــر و حــرج و آیــات و روایاتــی کــه همســوی آن 
اســت و در راســتای تأییــد آن آمــده اســت بیان‌گــر آن اســت کــه ایــن آموزه‌هــا بــه اقتضــاء مراتــب شــناختی 
ــان داشــته  ــت متربی ــی در تربی ــد نقــش حیات ــه می‌توان ــی وجــود دارد ک ــان شــیوه‌ها و طــرق مختلف متربی
باشــد. لــذا بهــر اســت کــه مجموعــه ایــن آموزه‌هــا را از جملــه اصــول و روش‌هایــی دانســت کــه در راســتای 
تربیــت نــوع بــر بســیار کاربــرد دارد. ایــن نــوع نگــرش مــا را بــه ایــن فهــم می‌رســاند کــه شریعــت مقــدس 
اســام چهــارده قــرن پیــش از ایــن و قبــل از آنکــه نظام‌هــای تربیتــی مترقــی جهــان در صــدد تدویــن اصــول 
و شــیوه‌های تربیتــی برآینــد، بــا ظرافتــی خــاص تمامــی ایــن اصــول را در لابــای آموزه‌هــای خــود گنجانــده و 
بــا بیانــی شــیوا و مفهــوم کــه از هرگونــه تکلـّـف و پیچیدگــی بــه دور اســت در مقــامِ تبییــن مطلوبِ خــود در 
قالــب پیشــنهادات اخلاقــی برآمــده اســت. بــر ایــن اســاس می‌تــوان اذعــان نمــود کــه دیــن مبیــن اســام شــاید 
نخســتین مکتــبِ مترقِّــیِ تربیتــی در دنیــا اســت کــه نســبت بــه تربیــت متربیــان بــه شــیوه‌های نویــنِ جهانی 
ــق  ــه همیــن خاطــر اســت کــه هــرگاه در زندگانــی شــاگردان ایــن مکتــب تعمّ ــده اســت. ب ــادرت ورزی مب
ــت  ــم یاف ــس خواهی ــزتّ نف ــوی و صاحــب ع ــال ق ــن ح ــته و در عی ــان‌هایی وارس ــان را انس ــم ایش می‌کنی
کــه همــواره در میــان جامعــه خویــش از جایگاهــی رفیــع چــه از منظــر علمــی و چــه از منظــر اجتماعــی 
ــی از آیــات و احادیــث تربیتــی در قالب‌هــای  برخــوردار بوده‌انــد. ایــن اســت کــه ادعــا می‌شــود نمــای کلّ

معرفتــی و انگیزشــی و بــه منظــور رســیدن بــه اهــداف والای انســانی و کــالِ مطلــوب بشریــت اســت.
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